
จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ

จรยิธรรม หมายถึง ความประพฤติท่ีถกูตอ้งชอบธรรม
การอยูร่ว่มกนัในสงัคมตอ้งอาศยัความอปุถมัภค์  า้จนุ ความมั่นคง สขุออนามยั 

การเกือ้กลูช่วยเหลือซึง่กนัและกนั  มีความโอบออ้มอาร ี เขอา้อกเขอา้ใจ  การแลกเปลี่ยน
ประสบการณค์วามคิดเพื่อใหเ้กิดการพฒันารว่มกนัในสงัคมใหท้กุคนอยูร่อดได ้

แตปั่จจบุนัสงัคมไดเ้ปลี่ยนแปลงจากเดิมเป็นสงัคมใหม ่กระแสการเห็นแก่ตวั เห็น
แก่ไดมี้มากขอึน้ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในสงัคมธรุกิจท่ีตอ้งการความอยูร่อด จงึมีสว่นขอองการ
ท่ีจะละเลย  ขอาดการตระหนกัเรือ่งคณุธรรมจรยิธรรม  โดยเฉพาะอยา่งย่ิงคณุธรรม
จรยิธรรมขอองผูป้ระกอบวิชาชีพ  ซึง่มีผลกระทบโดยตรงตอ่ผูป่้วย ญาติ สงัคมโดยสว่นรวม  
และภาพพจนต์อ่วงการวิชาชีพ



จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ

จริยธรรมมีทีม่าจาก
1. บรรทดัฐานขอองสงัคม
2. กระบวนการหลอ่หลอมทางสงัคม  จารตีประเพณี วฒันธรรม ปรชญาทางศาสนา
3. สถาบนัทางสงัคม
4. วฒันธรรม
จรรยาบรรณวชิาชีพ ตอ้งสอดคลอ้งหลกัการ
1. ความดี ความถกูตอ้ง ความน่าเช่ือถือ
2. ความเป็นวิชาชีพ
3. คณุภาพขอองบรกิาร
4. มีความเช่ือมั่น



จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ

หลักการของจรรยาบรรณวิชาชีพ
1. ความรกัความศรทัธาในอาชีพ
2. ความซื่อสตัยส์จุรติ
3. การใหค้วามเคารพตอ่กฎระเบียบขออ้บงัคบัหรอืจรรยาบรรณในอาชีพ
4. ยกย่องใหเ้กียรติผูร้ว่มวิชาชีพ
5. การรวมกลุม่เพื่อสรา้งความมั่นคงในวิชาชีพ



คณุสมบติัของผ ูป้ระกอบวิชาชีพแพทย์

 มคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญในวิชาชพี ( จบหลกัสตูรการศึกษาจากสถาบนัท่ีมคีณุภาพและท่ีได ้

มาตรฐาน)

 มทีกัษะท่ีเหมาะสมในการประกอบวิชาชีพ (ผา่นการฝึกปฏิบตัท่ีิมากพอ ครอบคลมุอาการและโรคท่ี

ส าคญั )

 มเีจตคตท่ีิดตีอ่การประกอบวิชาชพี 

 มคีณุธรรม  มโนธรรม และจริยธรรม  ในการประกอบวิชาชีพ

 มบีคุลิกภาพการแสดงออกที่เหมาะสม  นา่เชื่อถือ  นา่ไวว้างใจ

 มสีมัพนัธภาพที่ดตีอ่ผูร้บับริการ ผูป่้วย ผูร้่วมวิชาชพี และบคุคลอ่ืน

 มคีวามมุง่มัน่ตัง้ใจในการประกอบวิชาชพีและการพฒันาตนเอง



ความคาดหวงัแพทยจ์ากสงัคม

• สามารถดแูล ชว่ยเหลือปัญหาสขุภาพ ของผูป่้วย ประชาชน ไดท้กุๆดา้น

• ใหบ้ริการตรวจ วินจิฉยั บ าบดั รกัษา  ที่ด ี มคีณุภาพ และราคายตุธิรรม

• ประพฤตตินเป็นแบบอย่างที่ด ี ทัง้ทางดา้นวิชาชพี  และ  ส่วนตวั

• เป็นที่พึ่ง  ที่ปรึกษา ปัญหาสขุภาพ และชวีิต 



ปัญหาจรยิธรรมของวิชาชีพแพทย์

• เขยีนใบรบัรองแพทยเ์ท็จ  เพื่อใหผู้ป้ระกนัตนและแพทย ์ไดร้บัประโยชน์

• คิดคา่บริการรกัษาสงูเกินจริง

• สรา้งกระแสเพื่อใหร้บับริการโดยไมจ่ าเป็น ( ใหส้ง่ตรวจในหอ้งปฏิบตักิาร  ตรวจดว้ยเคร่ือง
ทางการแบบท่ีมีราคาแพง )

• สรา้งหลกัฐาน  ปลอมแปลงเอกสาร เพื่ออา้งสิทธิ

• ไมร่อบคอบในการดแูลรกัษา ( ผา่ตดัผดิพลาด  ใหย้าผิดพลาด  วินจิฉยัผิดพลาด  ฯลฯ )

• ใหบ้ริการท่ีไมม่ีคณุภาพ  คณุภาพมาตรฐานต า่  จนท าใหเ้กิดการเจ็บป่วย แทรกซอ้นตามมา

• ความประพฤตไิมส่ภุาพ กริยาหยาบคาย 

• ความประพฤตไิมเ่หมาะสม ( ดา้นพฤตกิรรมทางเพศ  การเสพสารเสพตดิ การกา้วรา้ว )



Professionalism ความเป็นมืออาชีพ
ผู้ประกอบวิชาชีพควรมีลักษณะของความเป็นมืออาชีพ Professionalism คือ
1. มีความรู้ความเชี่ยวชาญ (knowledge) 
2. มีทกัษะสอดคล้องตามมาตรฐานของวิชาชีพ(skills)
3. มีเจตคตทิีด่ี (attitudes)
4. มีบุคลิกภาพการแสดงออกทีเ่หมาะสม (behaviors) ทีผู้่ป่วยและชุมชนคาดหวังจากแพทย ์เม่ือท า

เวชปฏิบัต ิและเร่ืองอืน่ๆ 
- การเรียนรู้ตลอดชวีติเพือ่คงสมรรถนะของแพทย ์   

- ความซือ่ตรงในวชิาชพี 

- การมุ่งผลเพือ่ผู้อืน่ 

- ความเหน็อกเหน็ใจ/ความนับถอืผู้อืน่ 

- ความปลอดภัยของผู้ป่วย



ความรู้ความเช่ียวชาญ (knowledge)
1. จบการศกึษาในหลักสูตรทีค่ณะกรรมการวชิาชีพใหก้ารรับรองตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตร
2. ความรู้ด้านการสาธารณสุขและวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ ระบาดวทิยา และเวช

กรรมป้องกัน
3. ความรู้ด้านการศกึษา ค้นคว้า วจิัย
4. ความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
5. ความรู้ ความเข้าใจในกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง



ทกัษะสอดคล้องตามมาตรฐานของวิชาชีพ(skills)
๑) ทกัษะในการประกอบโรคศลิปะ  สาขาการแพทยแ์ผนจีน
ก. การตรวจ การวินิจฉยั วิเคราะห ์การก าหนดวิธีการรกัษา การออกต ารบัยา การก าหนดตวัยา การให้

ค าแนะน า การติดตามผลการรกัษา 
ข. การรกัษาดว้ยการฝังเขอ็ม
ค. การรกัษาดว้ยการนวดทยุหนา

๒) ทกัษะปฏิสมัพนัธ์ และการสือ่สาร (Interpersonal and Communication Skills)

ก.  การวิเคราะห ์เผยแพร ่สื่อสาร ใหข้ออ้มลูการแพทย์
ขอ.  การสื่อสารทางสงัคม การมีมนษุยสมัพนัธท่ี์ดี การเป็นท่ีปรกึษา  การท างานรว่มกบับคุลากรและภาคี
เครอืขอ่ายทัง้ภาครฐัและเอกชน
ค.  การสื่อสารสาธารณะ



๓) ทกัษะความเป็นมอือาชพี
ก.  การด าเนินงานเช่ือมโยงกบัวิถีชีวิต สอดคลอ้งกบัสภาพสงัคม วฒันธรรมและเศรษฐกิจตาม
บรบิทขอองชมุชนและสงัคม
ขอ. พฤตินิสยั มีความรบัผิดชอบ ความตรงตอ่เวลา ความซื่อสตัย ์และมีวินยัในตนเอง การแตง่กาย
ใหเ้หมาะสมกบักาลเทศะ
ค.  จรยิธรรมการแพทย ์การหลีกเลี่ยงการรบัผลประโยชนส์ว่นตวัในทกุกรณี

- การนบัถือใหเ้กียรติ สิทธิและรบัฟังความเห็นขอองบคุลากรสขุอภาพและผูมี้ส่วนไดส้ว่นเสีย
- การขออความยินยอมจากผูป่้วยในการดแูลรกัษาและหตัถการ ในกรณีที่ผูป่้วยไม่อยูใ่น

ภาวะตดัสินใจได ้  ใหมี้ผูส้ามารถตดัสินใจแทนผูป่้วยได ้ตามเงื่อนไขอทางกฎหมาย
- การรกัษาความลบัและการเปิดเผยขออ้มลูผูป่้วย ตามหลกัจรยิธรรมทางการแพทย์
- การประเมินขอีดความสามารถ และยอมรบัขออ้ผิดพลาดทางเวชปฏิบตัิขอองตนเอง



ง.  การเรยีนรูอ้ยา่งตอ่เน่ืองตลอดชีวิต การก าหนดความตอ้งการในการเรยีนรูข้อองตนเองอยา่งตอ่เน่ือง
การคน้ควา้ความรู ้และประเมินความน่าเช่ือถือไดด้ว้ยตนเอง 
การประยกุตค์วามรูท่ี้คน้ควา้กบัปัญหาสถานการณท่ี์เกิดขอึน้ไดอ้ยา่งเหมาะสม
การวิเคราะหแ์ละวิจารณบ์ทความทางวิชาการ
การเขอา้รว่มกิจกรรมวิชาการอยา่งสม ่าเสมอ
การใช้ electronic databases และการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอรใ์นการเรยีนรู ้
การถ่ายทอดความรูแ้ก่ผูอ่ื้น เช่น แพทย ์บคุลากรสขุอภาพ เครอืขอ่าย องคก์รและหน่วยงานตา่งๆ

๔) การปฏิบตังิานใหเ้ขา้กบัระบบ 
ความรูเ้ก่ียวกบัระบบสขุอภาพและการสาธารณสขุอในระดบัพืน้ท่ี ระดบัเขอตสขุอภาพ 
ความรูเ้ก่ียวกบัระบบประกนัสขุอภาพและการประกนัคณุภาพ ทัง้ในระบบสขุอภาพและระบบท่ี
เก่ียวขออ้ง
ความรูด้า้นกฎหมายทางการแพทย ์พ.ร.บ. และ กฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขออ้ง



๕) การพฒันาตนเองและการเรยีนรูจ้ากการปฏิบตัิ
ทกัษะการด าเนินงานวิจยั   โดยค านงึถึงจรยิธรรมการวิจยัในคน
ทกัษะการเป็นผูน้  าและการท างานเป็นทีม 
การท างานแบบทีมสหวิชาชีพ และการมีสว่นรว่มในองคก์ร หน่วยงานที่เก่ียวขออ้ง
การบรูณาการงาน การผสมผสานงาน  โดยเช่ือมโยงกบัวิถีชีวิตท่ีสอดคลอ้งตาม

สภาพสงัคม วฒันธรรมและเศรษฐกิจขอองชมุชนและสงัคม
การบรหิารจดัการทรพัยากรท่ีมีอยูแ่ละการค านงึถึงทนุทางสงัคมอยา่ง

สมเหตสุมผล
การบรหิารจดัการเชิงระบบ  การบรหิารจดัการสถานการณท์ัง้ในภาวะปกติและ

ภาวะวิกฤติไดอ้ย่างเหมาะสม


