
องค์กรมีขีดความสามารถในการเผยแพร่เอกสารองค์ความรู้หรือผลส าเร็จจากการด าเนินกิจกรรม 
และมีความพรอ้มเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับองค์กรอื่น ๆ ได้ 

ผลส าเร็จของการด าเนินกิจกรรมเป็นแหล่งเรียนรู ้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 
ตามที่กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้มอบเกียรติบัตรเพื่อแสดงว่า กองสถานพยาบาลและ

การประกอบโรคศิลปะ มีผลการประเมินองค์กร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับองค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ  ประกอบกับข้อก าหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566  
ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พึงปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรม ข้อ 2.2.2  
(3)  ให้ค าปรึกษาแนะน าผู้อื่นด้วยความซื่อสัตย์ ตรงไปตรงมา และให้ข้อมูลรายละเอียดที่สมบูรณ์ครบถ้วน
เพียงพอ  ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ จึงออกประกาศ
เจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพื่อให้        
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคน ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และมีฐานความคิดที่คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชน
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระท า
การอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
อันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด   

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ มีพันธกิจในการพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภค
ด้านบริการสุขภาพและบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล กฎหมายว่าด้วยการประกอบโรคศิลปะ 
กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ และกฎหมายอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง  จึงยกระดับการให้บริการกระบวนงานอนุญาตประกอบกิจการและด าเนินการสถานพยาบาล    
การให้ค าปรึกษาการจัดตั้งสถานพยาบาลแห่งใหม่ และการยื่นค าขอเปลี่ยนแปลงการประกอบกิจการ
สถานพยาบาล โดยการจัดทีมพนกังานเจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแก่ผู้รับบริการแบบเปิดเผยและมีเจ้าหน้าที่ร่วมรับ
ฟังหลายราย ตลอดช่วงเดือนตุลาคม 2566-กันยายน 2567 ประมาณ 1,599 ราย 

ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ เพื่อให้การอนุมัติแผนงานการจัดตั้งสถานพยาบาลประเภทที่รับผู้ป่วยไว้
ค้างคืน (แบบ ส.พ. 3) อนุมัติแบบแปลนการจัดพื้นที่ใช้สอย  และอนุญาตให้ประกอบกิจการและด าเนินการ
สถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืนเป็นไปตามกรอบเวลาที่ก าหนด  และปิดโอกาสการเรียกรับ
ผลประโยชน์จากการตรวจมาตรฐานสถานพยาบาล 
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องค์กรมีขีดความสามารถในการเผยแพร่เอกสารองค์ความรู้หรือผลส าเร็จจากการด าเนินกิจกรรม 

และมีความพรอ้มเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับองค์กรอื่น ๆ ได้ 
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แผนบูรณาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ        
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ก าหนดวิสัยทัศน์ “กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
โปร่งใส ใส่ใจคุณธรรม มุ่งน าสุจริต สมานมิตรสังคม”  หนึ่งในพันธกิจหลักที่กล่าวถึงในแผนบูรณาการฯ คือ 
การน าความรู้สู่ระบบคุณธรรม ขยายผลการพัฒนา ต่อยอดและสร้างเครือข่าย เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศ   
ด้านคุณธรรมจริยธรรมของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ รวมทั้งพัฒนาระบบการสื่อสารการตลาดคุณธรรม 
เพื่อสังคม  กลยุทธ์ที่ 3 การจัดการความรู้ สร้างการมีส่วนร่วมด้านคุณธรรมจริยธรรม และการสื่อสาร
การตลาดคุณธรรมเพื่อสังคม โดยมีเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์โดยสรุป คือ มีการจัดการความรู้ สร้างการมีส่วนร่วม
ด้านคุณธรรม การเผยแพร่ผลงานด้านคุณธรรมจริยธรรม และการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม    
เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผลการด าเนินงานที่ส าคัญ 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  กิจกรรม “ขยะก าพร้า” มีจุดเริ่มต้นจากแนวคิดของบุคลากรกลุ่มส่งเสริมและ
พัฒนาการประกอบโรคศิลปะ (กลุ่ม รศ.) ที่ค านึงถึงการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดอย่างมีประสิทธิภาพ 
มุ่งเน้นการจัดการให้เกิดสมดุลระหว่างการใช้และการฟื้นคืนทรัพยากรธรรมชาติที่เหมาะสม ชักชวนผ่าน
ช่องทางไลน์กลุ่ม สพรศ. GCC๓_สธ_สบส.สพรศ.4.0(2562) รวมพลังเครือข่ายชาว สพรศ. ร่วมท ากิจกรรม
ช่วงเดือนมกราคม-กรกฎาคม 2567 โดยบริจาคขยะที่รีไซเคิลไม่ได้ ขายต่อไม่มีมูลค่า แต่สามารถน าไปเผาได้ 
เพื่อทดแทนถ่านหินในเตาเผาปูนซีเมนต์ และเพื่อลดขยะที่ต้องไปบ่อฝังกลบ ณ จุดรับขยะก าพร้าบริเวณห้อง
ล้างจานหน้ากลุ่มคุ้มครองเด็กฯ (กลุ่ม คทพ.) มีขั้นตอนก่อนทิ้ง คือ 1) เทน้ า เศษอาหารทิ้งก่อน 2) ล้างพอ
สะอาด และ 3) สะบัดน้ าออกให้พอหมาด หรือผึ่งให้แห้ง 

ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาพบว่า  บุคลากรในสังกัดให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเป็นจ านวน
มาก ส่งผลต่อปริมาณขยะก าพร้าที่รวบรวมและน าไปส่งที่จุดรับขยะเพิ่มทวีคูณตามไปด้วย  ก่อให้เกิดกระแส
ปลกุจิตส านึกที่จะดูแลสังคมส่วนรวมอย่างไม่เห็นแก่ตัว  และสนับสนุนรูปแบบการบริโภคที่ยั่งยืนสามารถน าไป
ขยายผลให้กับสมาชิกในครอบครัวปฏิบัติตามได้  นอกจากนี้ ยังได้เผยแพร่ผลส าเร็จจากการด าเนินกิจกรรม
ผ่านหลากหลายช่องทาง ดังนี ้

1. จดหมายข่าว กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 
และวันที่ 24 เมษายน 2567 

2. ไลน์กลุ่ม สพรศ. GCC๓_สธ_สบส.สพรศ.4.0(2562) 
3. เว็บไซต์กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ เมนูองค์กรคุณธรรม ขั้นตอนที่ 5 

https://mrd.hss.moph.go.th/mrd1_hss/?page_id=8823 
4. จุลสารออนไลน์ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข ปีที่ 7 ฉบับที่ 76 

ประจ าเดือนมีนาคม 2567 หน้า 7 
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Infographic 
ขยะก าพร้า ประจ าปี พ.ศ. 2567 
เผยแพร่ผ่าน Line กลุ่ม สพรศ.  
ช่วงเดือนม.ค. 67 
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