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ภาคผนวก 
แนบทายประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขาจิตวิทยาคลินิก 

เร่ือง หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข การพัฒนามาตรฐานการประกอบโรคศิลปะ 
ของผูประกอบโรคศิลปะสาขาจิตวิทยาคลินิก พ.ศ. 2567 

 
 

กิจกรรมท่ีตองดําเนินการ แบงออกเปน 
  (1) กิจกรรมประเภทท่ีมุงเนนการเพ่ิมพูนองคความรูความสามารถทางวิชาชีพจิตวิทยาคลินิก      
ท่ีจัดโดยสถาบัน 
  (2) กิจกรรมประเภทท่ีมุงพัฒนาความรูสวนบุคคลท่ีศึกษาดวยตนเองจากส่ือชุดมาตรฐานตาม
หลักวิชาการของสาขาจิตวิทยาคลินิก 
  (3) กิจกรรมประเภทเฉพาะตัวบุคคลหรือกลุม เก่ียวกับงานสอน งานบริการ หรืองานวิจัย     
ทางสาขาจิตวิทยาคลินิก เพ่ือมุงพัฒนาความรูสวนบุคคลหรือกลุม 
 (4) กิจกรรมเฉพาะตัวบุคคลท่ีมุงเนนการพัฒนาความรู โดยเขาศึกษาในระบบหลักสูตร       
การเรียนการสอนของสถาบันการศึกษา 
   (5) กิจกรรมอ่ืนๆ นอกจากท่ีกําหนดไวใน (1)-(4) ซึ่งคณะกรรมการวิชาชีพใหการรับรอง    
เปนรายกรณี 
 

     หมายเหตุ    การพิจารณาหนวยคะแนนข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะทํางาน และใหถือเปนท่ีสุด 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณา
หนวยคะแนน 

1.1 การประชุมวิชาการ / 
กิจกรรมเชิงวิชาการ
Academic 
conference/ 
meeting) 

    เปนการประชุม หรือกิจกรรมวิชาการ
ทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพ เกี่ยวของกับ
จิตวิทยาคลินิกท่ีจัดโดยสถาบัน มีรูปแบบการ
นําเสนอเปนการบรรยาย อภิปรายหมู  การ
เสนอผลงาน การสาธิต หรือลงมือปฏิบัติ 
เพ่ือทบทวนความรูเดิมและเพ่ิมพูนความรู
ใหมแกผูประกอบโรคศิลปะสาขาจิตวิทยา
คลินิก 

ผูเขารวมกิจกรรม ไดหนวยคะแนน
โดยคิดช่ัวโมงเปนฐาน (Hour – 
based credit) โดยมีวิธีคิด 1 
ช่ัวโมงตอ 1 หนวยคะแนน 
สําหรับวิทยากรใหดูกิจกรรม
ประเภทท่ี 3 ชนิดท่ี 3.9 (การเปน
วิทยากร/ผูอภิปรายรวมใน
กิจกรรมชนิดท่ี 1.1-1.8) 

1. ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
ตอการประชุม 1 ครั้ง 
2. ไมเกิน 30 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

1. กําหนดการประชุม 
2. หลักฐานการเขารวม เชนใบ

ประกาศนียบัตร หรือ
หลักฐานลายเซ็นการเขา
รวมประชุม หรือ ภาพถาย
การเขารวมประชุม หรือ 
เอกสารสรุปเน้ือหาการเขา
รวมประชุม ฯลฯ 

1.2 การอบรมฟนฟู
วิชาการ / การอบรมระยะ
ส้ัน (Refresher course 
/ short course 
training) 
 

    เปนกิจกรรมการอบรม เพ่ือทบทวน
ความรูและเพ่ิมพูนความรูใหม รูปแบบการ
นําเสนออาจเปนการบรรยาย สัมมนา และ
อภิปราย เปนตน  

(เหมือนขอ 1.1) 1. ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
ตอการอบรม 1 คร้ัง 
 

(เหมือนขอ 1.1) 

1.3 การอบรมเชิง
ปฏิบตัิการ 
(Workshop  training) 

   เปนกิจกรรมท่ีพัฒนาความรูทักษะและ
เจตคติ นําเสนอโดยการสอนแสดง หรือการ
จําลองสถานการณ หรือการฝกฝนการใช
เคร่ืองมือทดสอบทางจิตวิทยาคลินิก การ
บําบัดทางจิตวิทยา การฟนฟู และการ
ประชุมกลุม /อภิปรายกลุมยอย เปนตน 
 

(เหมือนขอ 1.1) 1. ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
ตอการอบรม 1 คร้ัง 
2. ไมเกิน 30 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

(เหมือนขอ 1.1) 

กิจกรรมประเภทท่ี 1  
กิจกรรมประเภทท่ีมุงเนนการเพ่ิมพูนองคความรูความสามารถทางวิชาชีพจิตวิทยาคลินิกท่ีจัดโดยสถาบัน 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณา
หนวยคะแนน 

1.4 การสัมมนาทาง
วิชาการ 
(Seminar) 

   เปนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรูสําหรับ
นักจิตวิทยาคลินิกและสหวิชาชีพโดยมีการ
นําเสนอความรูสาขาจิตวิทยาคลินิกหรือ
ความรูท่ีเก่ียวของแกผูเขารวมสัมมนา ผูนํา
เสนอเปนผูเช่ียวชาญโดยบุคคลเดียวหรือ
เปนกลุมผูเช่ียวชาญและเปดใหท่ีประชุม
แสดงความคิดเห็นหรือสอบถามได ผลการ
ประชุมสัมมนาสรุปไดเปนแนวคิดทาง
จิตวิทยาคลินิก 

(เหมือนขอ 1.1) 1. ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
ตอการอบรม 1 คร้ัง 
2. ไมเกิน 30 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

(เหมือนขอ 1.1) 

1.5 การอภิปรายหมู 
(Panel  Discussion) 

   เปนกิจกรรมท่ีจัดใหมีการอภิปรายถึง
ปญหาทางจิตวิทยาคลินิกเฉพาะเร่ือง โดย
คณะบุคคลทางจิตวิทยาคลินิก และ
ผูเช่ียวชาญตางสาขาโดยเปดโอกาสใหท่ี
ประชุมอภิปรายซักถาม 
 

(เหมือนขอ 1.1) 1. ไมเกิน 5 หนวยคะแนน
ตอการอบรม 1 คร้ัง 
2. ไมเกิน 25 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

(เหมือนขอ 1.1) 

1.6 การบรรยายชุดวิชา
ท่ีจัดข้ึนอยางตอเนื่อง 
Series of Lecture 

   เปนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรูสําหรับ
นักจิตวิทยาคลินิกท่ีมีการนําเสนอเน้ือหาท่ี
กําหนดไวเปนชวง ๆ อยางตอเน่ืองโดยมี
วิธีการบรรยายใหครอบคลุมและเชื่อมโยง
เ น้ือหา ท้ังหมด โดย มี ช่ัว โมงบรรยาย
มากกวา การอบรมระยะส้ันในกิจกรรมชนิด 
ท่ี 1.2 
 

(เหมือนขอ 1.1) 1. ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
ตอการอบรม 1 คร้ัง 
2. ไมเกิน 30 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

(เหมือนขอ 1.1) 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณา
หนวยคะแนน 

1.๗ 
การบรรยายพิเศษ 
Special Lecture 

   เปนกิจกรรมเ พ่ือพัฒนาองคความรู
สําหรับนักจิตวิทยาคลินิกท่ีจัดข้ึนเปนกรณี
พิเศษโดยเชิญผูเช่ียวชาญสาขาน้ัน ๆ มา
เปนผูบรรยาย 

(เหมือนขอ 1.1) 1. ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
ตอการอบรม 1 คร้ัง 
2. ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

(เหมือนขอ 1.1) 

1.8 การอบรมหรือประชุม
วิชาการเพื่อเพิม่พูนทักษะ
พื้นฐานการทํางาน 

   เปนการประชุม หรือกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมพูน
ทักษะพื้นฐานการทํางานท่ีไมเก่ียวของกับ
จิตวิทยาคลินิก หรือวิทยาศาสตรสุขภาพ 
เชน การอบรมดานการใชเทคโนโลยีเพ่ือผลิต
ส่ือความรู การอบรมดานจริยธรรมวิจัย การ
อบรมผูบริหาร การอบรมภาวะผูนํา ฯลฯ แต
สามารถนําความรูท่ีไดรับมาประยุกตใชใน
การพัฒนาความรูทางวิชาชีพ 

(เหมือนขอ 1.1) ไมเกิน 10 หนวยคะแนน
จากหมวดนี ้
 

(เหมือนขอ 1.1) 
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กิจกรรมชนิดท่ี 

 
คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณา

หนวยคะแนน 
2.1 การเรียนรูอยางมี
ปฏิสัมพันธผาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Electronic learning) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลเพ่ือหาความรู
เพ่ิมเติม ท่ีเก่ียวของกับสาขาจิตวิทยา
คลินิก หรือสาขาทางการแพทยท่ี
เก่ียวของ โดยการมีปฏิสัมพันธกับ
ส่ือการศึกษาตอเน่ืองผานเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีชวยนําผูเรียนไปสูเปาหมาย
ของการศึกษาในเร่ืองน้ัน ๆ ท้ังน้ี ตองมี
การประเมินผลการเรียนรูดวยการตอบ
แบบทดสอบ 

ผูเขารวมกิจกรรม ไดหนวย
คะแนนโดยคิดช่ัวโมงเปนฐาน 
(Hour – based credit) โดยมี
วิธีคิด 1 ชั่วโมงตอ 1 หนวย
คะแนน 

 

- ผูเรียน 1 ชม ตอ 1 หนวย
คะแนน  

1) หัวขอและขอมูลเน้ือหา 
จํานวนช่ัวโมงการเรียนรู 

2) หลักฐานการศึกษา เชน ใบ
ประกาศนียบัตรเขารวม หรือ 
หลักฐานการเรียนรู หรือ 
หลักฐานการทําแบบทดสอบ
ผาน หรือ เอกสารสรุป
เน้ือหาการศึกษาเรียนรู ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมประเภทท่ี 2  
กิจกรรมประเภทท่ีมุงพฒันาความรูสวนบุคคลท่ีศึกษาดวยตนเองจากส่ือชุดมาตรฐานตามหลักวิชาการของสาขาจติวิทยาคลินิก 
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กิจกรรมชนิดท่ี 

 
คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย

คะแนน 
3.1 การตีพิมพ
บทความทาง
วิชาการหรือ
งานวิจัยทาง
จิตวิทยาคลินิก 
(Publication) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุมท่ีบทความ/งานวิจัย
ไดรับการรับรองพิจารณาลงตีพิมพในวารสารท่ีไดรับการ
ยอมรับจากสาขาจิตวิทยาคลินิก 
ก. การตีพิมพบทความวิชาการในวารสารท่ีอยูใน
ฐานขอมูลระดับสากล  
ข. การตีพิมพบทความวิชาการในวารสารท่ีอยูใน
ฐานขอมูลระดับชาติ  
 

ก. วารสารในกลุม ฐานขอมูล
ระดับสากล หรือวารสาร
ตางประเทศ 
- ผูเขียนช่ือแรก หรือ 
Corresponding author จะไดรับ
เร่ืองละ 20 หนวยคะแนน 
- ผูเขียนช่ืออ่ืน จะไดรับเร่ืองละ 
10 หนวยคะแนน 
ข. วารสารในกลุม ฐานขอมูล
ระดับชาติหรือวารสารภาษาไทย 
- ผูเขียนช่ือแรก หรือ 
Corresponding author จะไดรับ
เร่ืองละ 10 หนวยคะแนน 
- ผูเขียนช่ืออ่ืน จะไดรับเร่ืองละ 5 
หนวยคะแนน 

(ไมมี)  1) Reprint หรือ สําเนาบทความ 
2) เอกสารตอบรับการตีพิมพ 

3.2 การแตง
หนังสือหรือ
ตําราทาง
จิตวิทยาคลินิก 
(Book/ 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุมท่ีแตงและตีพิมพ
หนังสือ/ตําราจิตวิทยาคลินิกซึ่งไดรับการยอมรับจาก
คณะกรรมการวิชาชีพ โดยแตงตําราเปนภาษาไทยหรือ
ภาษาตางประเทศ  
ไมนอยกวา 10 หนา (ขนาด A 4) 

1. หนังสือหรือตําราตางประเทศ 
   - ผูแตงช่ือแรก เร่ือง/บท/ฉบับ
ละ 30 หนวยคะแนน 
   - ผูแตงช่ืออ่ืน เร่ือง/บท/ฉบับละ 
15 หนวยคะแนน 

(ไมมี) 1) ตําราหรือหนังสือ 
ฉบับจริง 

2)  เอกสารตอบรับการ  ตีพิมพ 

กิจกรรมประเภทท่ี 3 
กิจกรรมประเภทเฉพาะตัวบุคคลหรือกลุม เก่ียวกับงานสอน งานบริการ หรืองานวิจัยทางสาขาจิตวิทยาคลินิก เพื่อมุงพัฒนาความรูสวนบคุคลหรือกลุม 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

Textbook) 2. หนังสือหรือตําราไทย 
   - ผูแตงช่ือแรก เร่ือง/บท/ฉบับ
ละ 20 หนวยคะแนน 
   - ผูแตงช่ืออ่ืน เร่ือง/บท/ฉบับละ 
10 หนวยคะแนน   

3.3 การเสนอ
ผลงานทาง
วิชาการ 
(Scientific  
presentation) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุม โดยการนําเสนอ
ผลงานทางวิชาการหรือวิจัยทางสาขาทางจิตวิทยา
คลินิก ในท่ีประชุมวิชาการประจําปของ
สถาบันการศึกษา หรือองคกรวิชาชีพตางๆ รูปแบบการ
นําเสนอ ไดแก แบบปากเปลา แบบโปสเตอร แบบวีดี
ทัศน เปนตน (proceeding) 
 

proceeding  Full paper 
1.การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ 
- ผูนําเสนอหลัก เร่ืองละ  20  
หนวยคะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 10  
หนวยคะแนน 
2. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
- ผูนําเสนอ เร่ืองละ  10  หนวย
คะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 5 
หนวยคะแนน 
Proceeding abstract 
1.การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ 
- ผูนําเสนอหลัก เร่ืองละ  10  
หนวยคะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 5  
หนวยคะแนน 

(ไมมี) 
 

1) Reprint หรือ สําเนาผลงานทาง
วิชาการ 
2) เอกสารตอบรับการนําเสนอผลงาน
ทางวิชาการ 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

2. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
- ผูนําเสนอ เร่ืองละ  5  หนวย
คะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 3 
หนวยคะแนน 

3.4 การ
กล่ันกรอง
บทความหรือ
ผลงานวิจัยโดย
ผูทรงคุณวุฒ ิ
(Editorial  
peer  
reviewers) 
 

       เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลท่ีไดรับมอบหมายหรือ
แตงต้ังใหเปนผูทรงคุณวุฒิในการทบทวนและ
กลั่นกรองเน้ือหาในโครงรางงานวิจัยทางวิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิกใหถูกตองตามหลักวิชาการ (Scientific 
reviews) หรือจริยธรรมการวิจัย (Ethical reviews) 
ซ่ึงเปนงานท่ีนอกเหนือจากหนาท่ีประจําโดยโครงราง
วิจัยตองผานการตรวจสอบจากหนวยงานตนสังกัด 

- ผูกล่ันกรองภาษาตางประเทศ  
10 หนวยคะแนนตอ 1 บทความ 
- ผูกล่ันกรองภาษาไทยได 5 
หนวยคะแนนตอ 1  บทความ 

(ไมมี) หลักฐานการเปนผูกล่ันกรองบทความ 
เชน หลักฐานการลงทะเบียนเปนผู
กล่ันกรอง หรือจดหมายเชิญ หรือ 
จดหมายรับรอง หรือหนังสือขอบคุณ
จากบรรณาธิการหรือฝายวิจัย ฯลฯ 
 

3.5 การ
ตรวจสอบ
เคร่ืองมือวิจัย 
(Research 
Instrument  
Reviewers) 

       เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลท่ีไดรับมอบหมายหรือ
แตงต้ังใหเปนผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือทางวิชาชีพจิตวิทยาคลินิกซึ่งเปนงานท่ี
นอกเหนือจากหนาท่ีประจํา 

- ผูสอบทวนเคร่ืองมือทางวิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิกเร่ืองละ 5 หนวย
คะแนน 

(ไมมี) หลักฐานการเปนผูตรวจสอบเครื่องมือ
วิจัย เชน หลักฐานการลงทะเบียนเปน
ผูตรวจสอบ หรือจดหมายเชิญ  

3.6 การ
กล่ันกรองโครง
รางงานวิจัย 
(Proposal 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล/กลุม ในการทบทวนและ
กล่ันกรองเน้ือหาในโครงรางงานวิจัยใหถูกตองตามหลัก
วิชาการ หรือจริยธรรมการวิจัย อน่ึงโครงรางงานวิจัยน้ี
ตองดําเนินการภายใตสถาบัน หรือองคกรท่ี 

- ผูกล่ันกรองโครงรางงานวิจัย 
เร่ืองละ 5 หนวยคะแนน 

(ไมมี) หลักฐานการเปนผูกล่ันกรองโครงราง
งานวิจัย เชน หลักฐานการลงทะเบียน
เปนผูกล่ันกรอง หรือจดหมายเชิญ หรือ 
จดหมายรับรอง หรือหนังสือขอบคุณ
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

and ethical 
reviews) 

คณะกรรมการวิชาชีพใหการยอมรับ จาก  ฝายวิจัย ฯลฯ 

3.7 การอาน
ผลงานเพื่อ
ประเมิน
ตําแหนงทาง
วิชาการ 
(Peer review  
reader) 

       เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลท่ีไดรับเชิญใหเปน
ผูทรงคุณวุฒิในการอานผลงานวิชาการทางวิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก เพ่ือพิจารณากําหนดประเมินตําแหนง
ทางวิชาการ ซึ่ งครอบคลุมการประเมินตําแหนง
วิชาการทุกระดับและทุกสังกัด 

- ผูประเมินผลงานวิชาการรายละ 
10 หนวยคะแนน 

(ไมมี) หนังสือแตงต้ังการเปน 
ผูประเมินตําแหนง 
ทางวิชาการ 

3.8 กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ
ภายนอก
สถาบันในการ
สอบปองกัน
วิทยานิพนธ 
(External 
examiner) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีไดรับเชิญใหเปนกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันในการสอบปองกัน
วิทยานิพนธระดับปริญญาโท/เอก  

- กรรมการผูทรงคุณวุฒิ เร่ืองละ 
10 หนวยคะแนน 

(ไมมี) 
 

หนังสือแตงต้ังเปนคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ ในการสอบ 

3.9 การเปน
วิทยากร/ ผู
อภิปรายรวม 
ใน กิจกรรม
ชนิดท่ี 1.1 – 
1.6 
(Lecturer  

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีไดรับเชิญเปนวิทยากร เพ่ือ
บรรยาย หรืออภิปรายรวม หรอืฝกปฏิบัติในเน้ือหา
วิชาการทางจิตวิทยาคลินิก 
 

1. วิทยากรบรรยายหลัก ชั่วโมง
ละ ๕ หนวยคะแนน 

2. ผูอภิปราย ช่ัวโมงละ 5 หนวย
คะแนน 

3. ผูดําเนินการอภิปราย ช่ัวโมง
ละ 2 หนวยคะแนน 

4. วิทยากรการนําฝกภาคปฏิบัติ 

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 

 

1) กําหนดการประชุม 
2) หนังสือเชิญเปนวิทยากร 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

and  
panelist) 

ช่ัวโมงละ 5 หนวยคะแนน 
5. ผูชวยวิทยากรควบคุมการฝก

ปฏิบัติ ชั่วโมงละ 2 หนวย
คะแนน 

3.10 การสราง
ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส
พรอม
แบบทดสอบ 
(Electronic 
learning 
provider) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีเก่ียวของกับการสรางส่ือ
การเรียนรู ตามกิจกรรม ชนิดท่ี 2.1  
 

การบรรยายช่ัวโมงละ 5 หนวย
คะแนน 

 ขอมูล link ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

3.11 การ
สรางสรรค
ระบบหรือ
กิจกรรมการ
ใหบริการทาง
วิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก 
(Creating 
System or 
Activities of 
Clinical 
Psychology 

เปนกิจกรรมกลุมหรือเฉพาะบุคคล  
ท่ีสรางสรรคระบบหรือกิจกรรมการใหบริการทาง
วิชาชีพจิตวิทยาคลินิกท่ีเปนประโยชนตอผูรับการ
บริการโดยใชความคิดหรือวิธีการปฏิบัติใหม เชน 
กิจกรรมพัฒนางานวิจัยจากงานประจํา (R2R) กิจกรรม
พัฒนาคุณภาพในหนวยงาน (CQI) การสงเสริมดาน
จิตวิทยาในชุมชนดวยวิชาชีพจิตวิทยาคลินิก เปนตน 

1. ผูสรางสรรคระบบหรือ
กิจกรรม เรื่องละ 5 หนวย
คะแนน 

2. ผูรวมสรางสรรคระบบหรือ
กิจกรรม เรื่องละ 2 หนวย
คะแนน 

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 
 

1) เอกสารโครงการ 
2) ภาพถายการเขารวมกิจกรรม 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

Providers) 
3.12 การสราง
หรือพัฒนาแนว
การปฏิบัติงาน
ทางวิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก 
(Developing 
Clinical 
Practice 
Guideline/ 
Work 
instruction 
for Clinical 
Psychology) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกิจกรรมกลุม เพ่ือพัฒนา
งานบริการทางจิตวิทยาคลินิกโดยสราง หรือพัฒนาแนว
ทางการปฏิบัติงานทางคลินิกที่เฉพาะกับปญหาทาง
จิตวิทยาคลินิกใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ
และศักยภาพของสถานพยาบาลน้ัน ๆ 

1. ผูท่ีมีสวนรวมในการสรางหรือ
พัฒนาแนวการปฏิบัติงาน 
(Guideline) เรื่องละ 5 
หนวยคะแนน 

2. ผูท่ีมีสวนรวมในการสรางหรือ
พัฒนางานบริการ (Work 
instruction) เรื่องละ 3 
หนวยคะแนน 

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 
 

1) Reprint หรือสําเนาเอกสารแนว
การปฏิบัติงาน 

2) หนังสือแสดงการมีสวนรวมของ
คณะทํางาน 

3.13 การ
ถายทอดความรู
ทางวิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก 
(Clinical 
Psychology 
Knowledge 
Transfer) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกิจกรรมกลุม ท่ีถายทอด
องคความรูทางวิชาชีพจิตวิทยาคลินิกแกบุคลากร
การแพทยและประชาชนท่ัวไป เชน การจัดแสดง
นิทรรศการ เปนตน 

- ผูถายทอดความรู ครั้งละ 5 
หนวยคะแนน 

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 
 

ภาพถายกิจกรรมแสดง 
การมีสวนรวม 

3.14 
นวัตกรรมทาง

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุมท่ีมีการคิดคน 
ประดิษฐเครื่องมือส่ิงประดิษฐทางจิตวิทยาคลินิก ซึ่ง

1. ผูผลิตหลัก เรื่องหรือช้ินงานละ 
20 หนวยคะแนน 

 1) เอกสารคําอธิบายนวัตกรรม  
2)  ภาพถายนวัตกรรม 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

วิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก 
(Innovation 
in Clinical 
Psychology) 

ไดรับการทดลอง พิสูจน และพัฒนาเปนข้ันตอน จน
เช่ือถือไดวาใหผลท่ีดีกวาเดิมสามารถนํามาปรับปรุง
เปล่ียนแปลงแนวทางปฏิบัติทางจิตวิทยาคลินิก เพ่ือ
เผยแพรใหกับผูประกอบโรคศิลปะสาขาจิตวิทยาคลินิก 
นําไปประยุกตใชเพ่ือประโยชนทางวิชาชีพจิตวิทยา
คลินิก 

2. ผูรวมผลิต เรื่องหรือช้ินงานละ 
10 หนวยคะแนน 

 

3.15 ผูควบคุม
การฝก
ปฏิบตัิงาน 
(Clinical 
Instructor) 

เปนกิจกรรมเฉพาะผูประกอบโรคศิลปะสาขาจิตวิทยา
คลินิกของโรงพยาบาล หรือสถาบันทางการแพทย ท่ี
เปนแหลงฝกงานท่ีไดรับการแตงต้ังจาก
สถาบันการศึกษาใหเปนผูควบคุมการฝกปฏิบัติงานทาง
คลินิกของนักศึกษาสาขาจิตวิทยาคลินิก 

- ใหหนวยคะแนน 1 หนวยตอการ
ควบคุม ดูแลนักศึกษา 1 สัปดาห/
คน  

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 
 

1) หนังสือแตงต้ัง หรือ หนังสือ
มอบหมายใหเปนผูควบคุมการฝก
ปฏิบัติงาน 

2) หนังสือจากสถาบันการศึกษาแสดง
จํานวนนักศึกษาท่ีสงฝกปฏิบัติงาน 

3.16 การให
ความรูในส่ือ
สาธารณะ 

การใหความรูทางดานจิตวิทยาคลินิก ท่ีไดรับการตีพิมพ
ทางส่ือสาธารณะ ไมนอยกวา 2 หนากระดาษ a4 หรือ
การสัมภาษณทางส่ือสาธารณะ 

เร่ืองละไมเกิน 5 หนวยคะแนน ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 
 

 

3.18 การเปน
อาจารยสอนใน
หลักสูตรระดับ
ปริญญา หรือ
หลักสูตร
ประกาศนียบตัร 
(Invited 
lecturer) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ผูท่ีไดรับเชิญเปนอาจารย
สอนพิเศษ ท่ีไมใชงานประจํา สําหรับการสอน
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
 

1 ช่ัวโมง ตอ 5 หนวยคะแนน 
 

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 
 

หนังสือเชิญสอนจากสถาบันการศึกษา 
 

3.19 การเปน
กรรมการสอบ

เปนกรรมการสอบภาคปฏิบัติ กรรมการสอบปากเปลา  กรรมการสอบภาคปฏิบัติ/สอบ
ปากเปลา ครั้งละ 5 คะแนน 

ตองไมเกิน 20 หนวย
คะแนนในหมวดน้ี 

หนังสือเชิญเปนกรรมการสอบจาก
สถาบันการศึกษา 



13 
 

กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

ในหลักสูตร
ระดับปริญญา 
หรือหลักสูตร
ประกาศนียบตัร 
(Examiner) 

  

3.21 คําส่ัง
แตงตั้ง/หนังสือ
เชิญเปน
คณะทํางาน /
อนุกรรมการ/
กรรมการ ที่
เกี่ยวของกับ
วิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก 

 คําส่ังละ 3 คะแนน ย่ืนได 1 ครั้งการตออายุ
ใบอนุญาตในแตละคร้ัง 

- คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการ / 
คณะอนุกรรมการ / คณะทํางานท่ี
เก่ียวของกับองคกรวิชาชีพจิตวิทยา
คลินิก 

3.22 
กิจกรรม
การศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนา
วิชาชีพ 

       เปนกิจกรรมการศึกษาดูงาน หนวยงานตาง ๆ ท่ี
เก่ียวของและเก้ือกูลกับวิชาชีพนักจิตวิทยาคลินิก 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 หนวยคะแนนตอ 1 ชั่วโมง  
 

ไมเกิน 15 หนวย
คะแนน 

- หนังสือเชิญเขารวม หรือมอบใหเขา
รวม หรือใบเซ็นช่ือเขารวม 
- กําหนดการ หรือ ระยะเวลาการเขา
รวม  
- รายงานสรุปผลการศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาวิชาชีพ 
- รูปถายการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
วิชาชีพ 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

3.23 
การประชุม
บริหารจัดการ
ดานจิตวิทยา
คลินิก 

       เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีไดรับเชิญใหเปน
ผูทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทํางาน เพ่ือการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือพัฒนา
งานดานการเรียนการสอน งานบริการทางจิตวิทยา
คลินิก  การวิจัยทางจิตวิทยาคลินิก ซ่ึงเปนงานท่ี
นอกเหนือจากหนาท่ีประจํา 

ผูเขารวมคร้ังละ 1 หนวยคะแนน 
 

ไมเกิน 20 หนวย
คะแนน 

- หนังสือเชิญเขารวม หรือมอบใหเขา
รวม หรือใบเซ็นช่ือเขารวม 
- กําหนดการ หรือ ระยะเวลาการเขา
รวม  
- รายงานสรุปผลการประชุม 
 

3.24 
การเปนผูตรวจ
ติดตามระบบ
คุณภาพภายใน
(เครือขาย) 
หรือเปนผูตรวจ
ประเมินระบบ
คุณภาพของ
หนวยรับรอง 

       เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลท่ีไดรับเชิญหรือไดรับ
การมอบหมายใหเปนผูตรวจติดตามหรือประเมิน
ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการทางจิตวิทยาคลินิกโดย
ใชมาตรฐานงานจิตวิทยาคลินิก โดยไมใชการทํา
ภ าย ใ นห น ว ย ง าน ท่ี สั ง กั ดอ ยู  แ ล ะ เ ป น ง าน ท่ี
นอกเหนือจากหนาท่ีประจํา 

- ผูตรวจประเมินระบบคุณภาพ
คร้ังละ 3 หนวยคะแนน 
- ผูตรวจติดตามระบบคุณภาพ
ภายในคร้ังละ 1 หนวยคะแนน 
 

 - หนังสือขอความอนุเคราะห หรือ
หนังสือเชิญใหเปนผูตรวจติดตามหรือ
ประเมินระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ
ทางจิตวิทยาคลินิก 
- หนังสือตอบรับการเปนผูตรวจ
ติดตามหรือประเมินระบบคุณภาพ
หองปฏิบัติการทางจิตวิทยาคลินิก 

3.25 
การเปนผูตรวจ
ติดตามหรือ
ประเมินระบบ
คุณภาพ
การศึกษา 

       เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลท่ีไดรับเชิญใหเปน
ผูตรวจติดตามหรือประเมินระบบคุณภาพการศึกษา
ดานจิตวิทยาคลินิกในสถาบันการศึกษา ตามเกณฑ
การ รับรองหลักสูตรและรับรองสถาบันวิชาชีพ
จิตวิทยาคลินิก หรือเกณฑประเมินคุณภาพภายในของ
กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
หรือเกณฑประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ท้ังน้ี

- ผูตรวจติดตามและประเมิน
ภายนอกครั้งละ 3 หนวยคะแนน 
- ผูตรวจติดตามและประเมิน
ภายในคร้ังละ 1 หนวยคะแนน 

 - หนังสือขอความอนุเคราะห หรือ
หนังสือเชิญใหเปนผูตรวจติดตามหรือ
ประเมินระบบคุณภาพการศึกษาดาน
จิตวิทยาคลินิกในสถาบันการศึกษา 
- หนังสือตอบรับการเปนผูตรวจ
ติดตามหรือประเมินระบบคุณภาพ
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

โดยไมใชการทําภายในหนวยงานท่ีสังกัดอยู และเปน
งานท่ีนอกเหนือจากหนาท่ีประจํา 

การศึกษาดานจิตวิทยาคลินิกใน
สถาบันการศึกษา 

3.26 
ประชุมปรึกษา
วิเคราะห
ปญหารายกรณี 

       เปนกิจกรรมกลุม ระหวางนักจิตวิทยาคลินิก 
หรือรวมกับกับวิชาชีพอ่ืน เพ่ือปรึกษาปญหาเก่ียวกับ
ผูปวยและการตรวจทางจิตวิทยาคลินิกหรือการ
บําบัดรักษาท่ีนาสนใจ โดยมีการอภิปราย ซักถาม 
และแลกเปล่ียนความคิดเห็นเพ่ือใหเกิดการเรียนรูจาก
ประสบการณการดูแลผูปวยรวมกับสาขาวิชาชีพอ่ืนๆ 

- ผูนําเสนอ 1 ชม ตอ 3 หนวย
คะแนน 
- ผูเขารวม ๑ หนวยคะแนน ตอ 
๑ ชั่วโมง  
 

ไ ม เ กิ น  2 5  ห น ว ย
คะแนนจากหมวดน้ี 

- หนังสือเชิญประชุม หรือมอบใหเขา
ประชุม หรือใบเซ็นช่ือเขารวม 
- กําหนดการ หรือ ระยะเวลาการเขา
รวมประชุม หากเปนผู นําเสนอตอง
แสดงรายละเอียดจํานวนช่ัวโมงท่ี
นําเสนออยางชัดเจน 
- รายงานสรุปผลการปรึกษาวิเคราะห
ปญหารายกรณี 

3.27 สโมสร
วารสาร 
ประชุมนําเสนอ
บทความ
วิชาการ/วิจัย 

   เปนกิจกรรมกลุมเพ่ือพัฒนาองคความรูสําหรับ
นักจิตวิทยาคลินิกโดยมีการกําหนดกลุมบุคคลท่ี
แนนอน เพ่ือทําการเลือกและนําเสนอเน้ือหาทาง
วิชาการจากวารสารท่ีเปนประโยชนกับจิตวิทยาคลินิก
ท่ีทันสมัยใหแกท่ีประชุมในหนวยงานเปนประจํา ใน
ระยะเวลาท่ีกําหนดเปนการนําเสนอแบบเปด โดยท่ี
ประชุมสามารถอธิบายแสดงความคิดเห็นได 

- ผูนําเสนอ 1 ชม ตอ 3 หนวย
คะแนน 
- ผูเขารวม ๑ หนวยคะแนน ตอ 
๑ ชั่วโมง  
 

ไ ม เ กิ น  2 5 ห น ว ย
คะแนนจากหมวดน้ี 

- หนังสือเชิญประชุม หรือมอบใหเขา
ประชุม หรือใบเซ็นช่ือเขารวม 
- กําหนดการ หรือ ระยะเวลาการเขา
รวมประชุม หากเปนผู นําเสนอตอง
แสดงรายละเอียดจํานวนช่ัวโมงท่ี
นําเสนออยางชัดเจน 
- รายงานสรุปผลการเขารวมสโมสร
วารสาร 

3.28 การ
ทบทวนหัวขอ

       เปนกิจกรรมกลุม โดยมีการนําเสนอเน้ือหา
รายละเอียดทางวิชาการท่ีรวบรวมองคความรูตางๆ 

- ผูนําเสนอ 1 ชม ตอ 3 หนวย
คะแนน 

ไมเกิน 25 หนวย
คะแนนจากหมวดนี ้

- หนังสือเชิญประชุม หรือมอบใหเขา
ประชุม หรือใบเซ็นช่ือเขารวม 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอพิจารณาหนวย
คะแนน 

ทางจิตเวช 
จิตวิทยาคลินิก 
และสุขภาพจิต 

ในหัวขอน้ันๆ โดยมีการนําเสนอความเปนมาของ
หัวขอนั้น และความรูท่ีมีอยูในปจจุบันรวมถึงแนวโนม 
ในอนาคต อาจมีการซักถามอภิปราย และออกความ
คิดเห็นจากท่ีประชุมในตอนทาย 

- ผูเขารวม ๑ หนวยคะแนน ตอ 
๑ ชั่วโมง  
 

- กําหนดการ หรือ ระยะเวลาการเขา
รวมประชุม หากเปนผู นําเสนอตอง
แสดงรายละเอียดจํานวนช่ัวโมงท่ี
นําเสนออยางชัดเจน 
- บันทึกสรุปการทบทวนท่ีไดจากการ
ประชุม 

  



17 
 

 

 

กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวยคะแนน 

4.1 การศึกษาหลักสูตรเฉพาะ
ทางระยะส้ันในสาขาจิตวิทยา
คลินิกหรือ ที่เกี่ยวของ  
(Continuing education in  
Clinical Psychology or 
related field) 

       เปน กิจกรรมเ พ่ิม พูนความรู
เฉพาะบุคคลในหลักสูตรด านการ
บริหารจัดการท่ีเปนประโยชนตอการ
ปฏิบัติงานโดยไดรับประกาศนียบัตร
หรือวุฒิบัตรท่ีมีระยะเวลาการศึกษาไม
นอยกวา ๑๘ ชั่วโมง 

- หลักสูตรท่ีมีช่ัวโมงศึกษา ๑๘ - ๒๔ 
ช่ัวโมง หลักสูตรละ 10 คะแนน 
- หลักสูตรท่ีมีช่ัวโมงศึกษา ๒๕ - ๕๐ 
ช่ัวโมง หลักสูตรละ 2๐ คะแนน 
- หลักสูตรท่ีมีชั่วโมงศึกษามากกวา 
๕๐ ชั่วโมง หลักสูตรละ 3๐ คะแนน 

(ไมมี) หลักฐาน/ประกาศนียบัตร
แสดงการจบหลักสูตร  

4.2 การศึกษาในหลักสูตรสาขา
จิตวิทยาคลินิกหรือสาขาท่ี
เกี่ยวของ ระดบัปริญญาโท หรือ
เอก (Higher education in 
Clinical Psychology or 
related field) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล เขาศึกษา
หลักสูตรสาขาจิตวิทยาคลินิก ระดับ
ปริญญาโท หรือปริญญาเอก หรือสาขา
อ่ืน ๆ ท่ี เ ก่ียวของ/ เ ก้ือกูล กับการ
ประกอบวิชาชีพจิตวิทยาคลินิก โดย
เปนหลักสูตรท่ีไดรับการรับรองจาก
กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ สํ า นั ก ง า น
ขาราชการพลเรือน (กพ.) 

- ภาคการศึกษาละ 10 คะแนน 
- วิทยานิพนธ 10 คะแนน 
  

ไม เ กิน 50 หนวย
คะแนนจากหมวดน้ี 

1) ใบ transcript 
2) หนังสือรับรองการผาน

ก า ร ส อ บ ป อ ง กั น
วิทยานิพนธ 

3) หนังสือรับรองสําเร็จ
การศึกษาจาก
สถาบันการศึกษาท่ี
สําเร็จการศึกษา (ถามี) 
 

 

5. กิจกรรมอื่นๆ นอกจากท่ีกลาวในกิจกรรมประเภทที่ 1 – 4 และคณะกรรมการวิชาชีพพิจารณาใหความเห็นรับรองเปนกิจกรรมการศึกษาตอเนือ่งเปนรายกรณ ี

กิจกรรมประเภทท่ี 4 
กิจกรรมเฉพาะตัวบคุคลท่ีมุงเนนการพัฒนาความรู โดยเขาศึกษาในระบบหลักสูตร การเรยีนการสอนของสถาบันการศึกษา 



จ.ค. 1 
แบบคําขอรับรองกิจกรรมการศึกษาตอเนื่องการประกอบโรคศิลปะ 

สาขาจิตวิทยาคลินิก (กรณีสถาบัน) 
                                                                                    เขียนท่ี………………………………………… 
                                                                                    วันท่ี…….เดือน…….………พ.ศ. ……….. 

เรียน ผูอํานวยการกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

          ดวยสถาบัน.............................................................. สังกัด (ถามี)................................................................. 
ช่ือเจาหนาท่ีผูติดตอได 
ช่ือ นาย/นาง/นางสาว ...................................นามสกุล...............................ตําแหนงในองคกร.................................. 
ท่ีอยูขององคกร อาคาร...................................ชัน้ท่ี...........................เลขท่ี.......................หมู.....................................  
ซอย............................ตําบล/แขวง..........................อําเภอ/เขต.........................จังหวัด............................................. 
รหัสไปรษณีย.......................โทรศัพท………………………… โทรสาร……..……………… E- mail………………………………… 
Website………………………………………...………………………………………………………………………………………………………… 
มีความประสงคขอใหผูอํานวยการกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะพิจารณารับรองหลักสูตร/กิจกรรม เรื่อง  
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
พรอมน้ีขาพเจาไดแนบเอกสารประกอบการพิจารณา  ดังน้ี 

  โครงการและรายละเอียด   
  อ่ืน ๆ ระบุ ............................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 
                                                                            ลงชื่อ.......................................................... 
                                                                                 (.........................................................) 
                                                                          คณบดี/ผูอํานวยการ/นายก/ประธาน/หัวหนาฝาย 
 
 
สรุปผลการพิจารณาโดยคณะทํางานพิจารณาการศึกษาตอเนื่องสาขาจิตวิทยาคลินิก 
     รับรองกิจกรรมการศึกษาตอเน่ือง โดยไดรับ............................หนวยคะแนน 
     ไมรับรองกิจกรรมการศึกษาตอเน่ือง 
     เน่ืองจาก ระบุ................................................................................................................................................. 
           ................................................................................................................................................. 
         ลงนาม ........................................... 
           (.............................................) 
                            วันท่ี................................................. 

 (สําหรับเจาหนาท่ี) 



จ.ค 2 
แบบคําขอรับรองกิจกรรมการศึกษาตอเนื่องการประกอบโรคศิลปะ 

สาขาจิตวิทยาคลินิก (กรณีผูประกอบโรคศิลปะ) 
                                                                                    เขียนท่ี………………………………………… 
                                                                                    วันท่ี…….เดือน…….………พ.ศ. ……….. 

เรียน ผูอํานวยการกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

 ดวย ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)……………................…..…….นามสกุล…….............................................                                  
โทรศัพท.............................. อีเมล ........................................................... 
ไดรับการข้ึนทะเบียนเปนผูประกอบโรคศิลปะสาขาจิตวิทยาคลินิก เลขท่ีใบอนุญาต จ.ค.  ...............     
มีความประสงคขอใหผูอํานวยการกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะพิจารณารับรองหลักสูตร/กิจกรรม เรื่อง  
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
พรอมน้ีขาพเจาไดแนบเอกสารประกอบการพิจารณา  ดังน้ี 

  โครงการและรายละเอียด   
  อ่ืน ๆ ระบุ ............................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................. 
                                                                            ลงชื่อ.......................................................... 
                                                                                 (.........................................................) 
 
 
 
 
สรุปผลการพิจารณาโดยคณะทํางานพิจารณาการศึกษาตอเนื่องสาขาจิตวิทยาคลินิก 
     รับรองกิจกรรมการศึกษาตอเน่ือง โดยไดรับ............................หนวยคะแนน 
     ไมรับรองกิจกรรมการศึกษาตอเน่ือง 
     เน่ืองจาก ระบุ................................................................................................................................................. 
           ................................................................................................................................................. 
         ลงนาม ........................................... 
           (.............................................) 
                            วันท่ี.................................................... 

(สําหรับเจาหนาท่ี) 
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