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ภาคผนวก 
แนบทายประกาศคณะกรรมการวิชาชีพสาขาการกําหนดอาหาร 

เร่ือง หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข การพัฒนามาตรฐานการประกอบโรคศิลปะ 
สาขาการกําหนดอาหาร พ.ศ. 2567 

 
กิจกรรมท่ีตองดําเนินการ แบงออกเปน 

 
(1) กิจกรรมประเภทท่ีมุงเนนการเพ่ิมพูนองคความรูความสามารถทางวิชาชีพการกําหนดอาหารท่ีจัดโดยสถาบัน 
(2) กิจกรรมท่ีมุงพัฒนาความรูสวนบุคคลท่ีศึกษาดวยตนเองจากสื่อชุดมาตรฐานตามหลักวิชาการของสาขาการกําหนดอาหาร 
(3) กิจกรรมประเภทเฉพาะตัวบุคคลหรือกลุม เก่ียวกับงานสอน งานบริการ หรืองานวิจัยทางสาขาการกําหนดอาหาร เพ่ือมุงพัฒนาความรูสวนบุคคลหรือกลุม 
(4) กิจกรรมเฉพาะตัวบุคคลท่ีมุงเนนการพัฒนาความรู โดยเขาศึกษาในระบบหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษา 
(5) กิจกรรมอ่ืนๆ นอกจากท่ีกลาวในกิจกรรมประเภทท่ี 1 – 4 และคณะกรรมการวิชาชีพพิจารณาใหความเห็นรับรองเปนกิจกรรมการศึกษาตอเน่ืองเปน 

รายกรณี 
 

 หมายเหต ุ   การพิจารณาหนวยคะแนนขึ้นอยูกับการพิจารณาของคณะทํางานการศึกษาตอเน่ือง และใหถือเปนท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. กิจกรรมประเภทท่ีมุงเนนการเพิ่มพูนองคความรูความสามารถทางวิชาชีพการกําหนดอาหารท่ีจัดโดยสถาบัน 
 

กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวยคะแนน 

1.1 การประชุม
วิชาการ / กิจกรรมเชิง
วิชาการAcademic 
conference/ 
meeting) 

เปนการประชุม หรือกิจกรรมวิชาการทางดานวิทยาศาสตร
สุขภาพ เก่ียวของกับการกําหนดอาหารท่ีจัดโดยสถาบัน มี
รูปแบบการนําเสนอเปนการบรรยาย อภิปรายหมู  การเสนอ
ผลงาน การสาธิต หรือลงมือปฏิบัติ เพ่ือทบทวนความรูเดิม
และเพ่ิมพูนความรูใหมแกผูประกอบโรคศิลปะสาขาการ
กําหนดอาหาร ท้ังในรูปแบบ onsite และ online 

ผูเขารวมกิจกรรม ไดหนวย
คะแนนโดยคิดช่ัวโมงเปนฐาน 
(Hour – based credit) โดยมี
วิธีคิด 1 ชั่วโมงตอ 1 หนวย
คะแนน 
สําหรับวิทยากรใหดูกิจกรรม
ประเภทท่ี 3 ชนิดท่ี 3.9 (การ
เปนวิทยากร/ผูอภิปรายรวมใน
กิจกรรมชนิดท่ี 1.1-1.8) 

ไมเกิน 15 หนวย
คะแนนตอการประชุม 1 
ครั้ง 

1. กําหนดการประชุม 
2. หลักฐานการเขารวม 

เชนใบ
ประกาศนียบัตร 
หรือหลักฐาน
ลายเซ็นการเขารวม
ประชุม หรือ 
ภาพถายการเขารวม
ประชุม หรือ 
เอกสารสรุปเน้ือหา
การเขารวมประชุม 
ฯลฯ 

1.2 การอบรมฟนฟู
วิชาการ / การอบรม
ระยะส้ัน (Refresher 
course / short 
course training) 

เปนกิจกรรมการอบรม เพ่ือทบทวนความรูและเพ่ิมพูน
ความรูใหม รูปแบบการนําเสนออาจเปนการบรรยาย 
สัมมนา และอภิปราย เปนตน ท้ังในรูปแบบ onsite และ 
online 

(เหมือนขอ 1.1) ไมเกิน 15 หนวย
คะแนนตอการอบรม 1 
ครั้ง 

(เหมือนขอ 1.1) 

1.3 การอบรมเชิง
ปฏิบตัิการ 
(Workshop  
training) 

เปนกิจกรรมท่ีพัฒนาองคความรูทักษะและเจตคติ นําเสนอ
โดยการสอนแสดง ปฏิบัติ และประชุมกลุม/อภิปรายกลุม
ยอย เปนตน  โดยกําหนดระยะเวลาการจัดอบรมไมนอยกวา 
3 ช่ัวโมง  

(เหมือนขอ 1.1) ไมเกิน 15 หนวย
คะแนนตอการอบรม 1 
ครั้ง 

(เหมือนขอ 1.1) 

1.4 การสัมมนาทาง เปนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาองคความรูสําหรับผูประกอบโรค (เหมือนขอ 1.1) ไมเกิน 10 หนวยคะแนนตอ (เหมือนขอ 1.1) 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวยคะแนน 

วิชาการ 
(Seminar) 

ศิลปะสาขาการกําหนดอาหารและบุคลากรทีมสุขภาพ โดยมี
การนําเสนอความรูการกําหนดอาหารหรือความรูท่ีเก่ียวของ
แกผูท่ีเขารวมสัมมนา ผูนําเสนอเปนผูเช่ียวชาญโดยบุคคล
เดียวหรือเปนกลุมผูเช่ียวชาญ และเปดใหท่ีประชุมแสดง
ความคิดเห็นหรือสอบถามไดผลการประชุมสัมมนาสามารถ
สรุปเปนแนวคิดหรือแนวทางปฏิบัติการ 

การสัมมนา 1 คร้ัง 

1.5 การอภิปรายหมู 
(Panel  Discussion) 

เปนกิจกรรมท่ีจัดใหมีการอภิปรายถึงปญหาทางดานการ
กําหนดอาหารเฉพาะเร่ือง โดยคณะบุคคลผูเช่ียวชาญทาง
สาขาการกําหนดอาหารและ ผูเช่ียวชาญตางสาขาท่ีเก่ียวของ
และเปดโอกาสใหท่ีประชุมอภิปรายและซักถาม 

(เหมือนขอ 1.1) ไมเกิน 10 หนวย
คะแนนตอการอภิปราย 
1 คร้ัง 

(เหมือนขอ 1.1) 

1.6 การอบรมหรือ
ประชุมวิชาการเพื่อ
เพิ่มพูนทักษะพื้นฐาน
การทํางาน 

เปนการประชุม หรือกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะพ้ืนฐานการ
ทํางานท่ีไมเก่ียวของกับการกําหนดอาหาร หรือวิทยาศาสตร
สุขภาพ เชน การอบรมดานการใชเทคโนโลยีเพ่ือผลิตส่ือ
ความรู การอบรมดานจริยธรรมวิจัย การอบรมผูบริหาร การ
อบรมภาวะผูนํา ฯลฯ แตสามารถนําความรูท่ีไดรับมาประยุต
ใชในการพัฒนาความรูทางวิชาชีพ 

(เหมือนขอ 1.1) การนับหนวยคะแนน
รวมทุกกิจกรรมแลวตอง
ไมเกิน 15 หนวย
คะแนนของการตอ
ใบอนุญาตในแตละคร้ัง 
 

(เหมือนขอ 1.1) 
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2. กิจกรรมท่ีมุงพัฒนาความรูสวนบุคคลท่ีศึกษาดวยตนเองจากส่ือชุดมาตรฐานตามเกณฑของสาขาการกําหนดอาหาร 
 
 

กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวยคะแนน 

2.1 การเรียนรูอยางมี
ปฏิสัมพันธผาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Electronic learning) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลเพ่ือหา
ความรูเพ่ิมเติม ท่ีเก่ียวของกับสาขา
การกําหนดอาหาร หรือสาขาทาง
การแพทยท่ีเก่ียวของ โดยการมี
ปฏิสัมพันธกับสื่อการศึกษาตอเน่ือง
ผานเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีชวยนํา
ผูเรียนไปสูเปาหมายของการศึกษาใน
เร่ืองน้ัน ๆ 

ผูเขารวมกิจกรรม ไดหนวยคะแนนโดย
คิดช่ัวโมงเปนฐาน (Hour – based 
credit) โดยมีวิธีคิด 1 ช่ัวโมงตอ 1 
หนวยคะแนน 

 

ไมเกิน 20 หนวยคะแนนตอ 
ครั้ง 

1) หัวขอและขอมูลเน้ือหา 
จํานวนช่ัวโมงการเรียนรู 

2) หลักฐานการศึกษา เชน 
ใบประกาศนียบัตรเขา
รวม หรือ หลักฐานการ
เรียนรู หรือ หลักฐาน
การทําแบบทดสอบผาน 
หรือ เอกสารสรุป
เน้ือหาการศึกษาเรียนรู 
ฯลฯ 
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3. กิจกรรมประเภทเฉพาะตัวบุคคลหรือกลุมเกี่ยวกบังานสอน งานบริการ  หรืองานวิจัยทางสาขาการกําหนดอาหารเพื่อมุงพัฒนาความรูสวนบุคคลหรือกลุม  
 

กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
3.1 การตีพิมพ
บทความทาง
วิชาการหรืองานวิจัย
ทางการกําหนด
อาหาร 
(Publication) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุม   ที่บทความ/งานวิจัยไดรับการ
รับรองพิจารณาลงตีพิมพในวารสารท่ีไดรับการยอมรับจากสาขาการ
กําหนดอาหาร 
ก. การตีพิมพบทความวิชาการในวารสารท่ีอยูในฐานขอมูลระดับ
สากล  
ข. การตีพิมพบทความวิชาการในวารสารท่ีอยูในฐานขอมูล
ระดับชาติ (TCI)   
ค. การตีพิมพบทความทางวิชาการท่ีไมอยูในฐานขอมูล (TCI) 

ก. วารสารในกลุม ฐานขอมูล
ระดับสากล หรือวารสาร
ตางประเทศ 
- ผูเขียนช่ือแรก หรือ 
Corresponding author จะ
ไดรับเรื่องละ 30 หนวยคะแนน 
- ผูเขียนช่ืออ่ืน จะไดรับเร่ืองละ  
15 หนวยคะแนน 
ข. วารสารในกลุม ฐานขอมูล
ระดับชาติหรือวารสารภาษาไทย 
- ผูเขียนช่ือแรก หรือ 
Corresponding author จะ
ไดรับเรื่องละ 20 หนวยคะแนน 
- ผูเขียนช่ืออ่ืน จะไดรับเร่ืองละ 
10 หนวยคะแนน 
ค. จุลสาร 
- ผูเขียนช่ือแรก หรือ 
Corresponding author จะ
ไดรับเรื่องละ 10 หนวยคะแนน 
- ผูเขียนช่ืออ่ืน จะไดรับเร่ืองละ 
5 หนวยคะแนน 

(ไมมี)  1) Reprint หรือ 
สําเนาบทความ 

2) เอกสารตอบรับการ
ตีพิมพ 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
3.2 การแตงหนังสือ
หรือตําราทางการ
กําหนดอาหาร 
(Book/ Textbook) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุมท่ีแตงและตีพิมพหนังสือ/ตํารา
ทางการกําหนดอาหารซ่ึงไดรับการยอมรับจาก  สถาบันหลัก โดย
แตงตําราเปนภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศ  
ไมนอยกวา 10 หนา (ขนาด A 4) 

1. หนังสือหรือตํารา
ตางประเทศ 

    - ผูแตงช่ือแรก เร่ือง/บท/
ฉบับละ 30 หนวยคะแนน 
   - ผูแตงช่ืออ่ืน เร่ือง/บท/ฉบับ
ละ 15 หนวยคะแนน 
2. หนังสือหรือตําราไทย 
   - ผูแตงช่ือแรก เร่ือง/บท/
ฉบับละ 20 หนวยคะแนน 
   - ผูแตงช่ืออ่ืน เร่ือง/บท/ฉบับ
ละ 10 หนวยคะแนน   

(ไมมี) 1) ตําราหรือหนังสือ 
ฉบับจริง 

2)  เอกสารตอบรับการ  
ตีพิมพ 

3.3 การเสนอผลงาน
ทางวิชาการ 
(Scientific  
presentation) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุม โดยการนําเสนอผลงานทาง
วิชาการหรือวิจัยทางสาขาทางการกําหนดอาหาร ในท่ีประชุม
วิชาการประจําปของสถาบันการศึกษา หรือองคกรวิชาชีพตางๆ 
รูปแบบการนําเสนอ ไดแก แบบปากเปลา แบบโปสเตอร แบบวีดี
ทัศน เปนตน (proceeding) 
 

proceeding  Full paper 
1.การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ 
- ผูนําเสนอหลัก เร่ืองละ  15  
หนวยคะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 7  
หนวยคะแนน 
2. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
- ผูนําเสนอ เร่ืองละ  10  
หนวยคะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 5 
หนวยคะแนน 

(ไมมี) 
 

1) Reprint หรือ 
สําเนาผลงานทาง
วิชาการ 
2) เอกสารตอบรับการ
นําเสนอผลงานทาง
วิชาการ 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
Proceeding abstract 
1.การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ 
- ผูนําเสนอหลัก เร่ืองละ  10  
หนวยคะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 5  
หนวยคะแนน 
2. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
- ผูนําเสนอ เร่ืองละ  5  หนวย
คะแนน 
- ผูนําเสนอช่ือรวม เรื่องละ 3 
หนวยคะแนน 

3.4 การกล่ันกรอง
บทความหรือ
ผลงานวิจัยโดย
ผูทรงคุณวุฒ ิ
(Editorial  peer  
reviewers) 
 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากบรรณาธิการให
ทบทวนและกล่ันกรองบทความวิชาการหรือผลงานวิจัยสาขาการ
กําหนดอาหาร เพ่ือพิจารณาตีพิมพในวารสารท่ีไดรับการยอมรับ
จากสาขาการกําหนดอาหาร หรือสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา   

- ผูกล่ันกรองภาษาตางประเทศ  
10 หนวยคะแนนตอ 1 
บทความ 
- ผูกล่ันกรองภาษาไทยได 5 
หนวยคะแนนตอ 1  บทความ 

(ไมมี) หลักฐานการเปนผู
กล่ันกรองบทความ เชน 
หลักฐานการ
ลงทะเบียนเปนผู
กล่ันกรอง หรือ
จดหมายเชิญ หรือ 
จดหมายรับรอง หรือ
หนังสือขอบคุณจาก
บรรณาธิการหรือฝาย
วิจัย ฯลฯ 
 



กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
3.5 การตรวจสอบ
เคร่ืองมือวิจัย 
(Research 
Instrument  
Reviewers) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล โดยการตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยทางการ
กําหนดอาหาร 

- ผูตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยได 5 
หนวยคะแนนตอ 1 เร่ือง 

(ไมมี) หลักฐานการเปนผู
ตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
เชน หลักฐานการ
ลงทะเบียนเปนผูตรวจ
สอบ หรือจดหมายเชิญ  

3.6 การกล่ันกรอง
โครงรางงานวิจัย 
(Proposal and 
ethical reviews) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล/กลุม ในการทบทวนและกล่ันกรองเน้ือหา
ในโครงรางงานวิจัยใหถูกตองตามหลักวิชาการ หรือจริยธรรมการ
วิจัย อน่ึงโครงรางงานวิจัยน้ีตองดําเนินการภายใตสถาบัน หรือ
องคกรท่ี คณะกรรมการวิชาชีพใหการยอมรับ 

- ผูกล่ันกรองโครงรางงานวิจัยได 
5 หนวยคะแนน ตอ 1 โครงการ 
 

(ไมมี) หลักฐานการเปนผู
กล่ันกรองโครงราง
งานวิจัย เชน หลักฐาน
การลงทะเบียนเปนผู
กล่ันกรอง หรือ
จดหมายเชิญ หรือ 
จดหมายรับรอง หรือ
หนังสือขอบคุณจาก  
ฝายวิจัย ฯลฯ 

3.7 การอานผลงาน
เพื่อประเมินตําแหนง
ทางวิชาการ 
(Peer review  
reader) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีไดรับเชิญใหเปนผูทรงคุณวุฒิในการ
อานผลงานวิชาการ เพ่ือพิจารณากําหนดตําแหนงวิชาการหรือ
คุณวุฒิ 

- ผูอานผลงานวิชาการได 10 
หนวยคะแนนตอ การประเมิน 1 
ราย 

(ไมมี) หนังสือแตงต้ังการเปน 
ผูประเมินตําแหนง 
ทางวิชาการ 

3.8 กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก
สถาบันในการสอบ
ปองกันวิทยานิพนธ 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีไดรับเชิญใหเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
ภายนอกสถาบันในการสอบปองกันวิทยานิพนธระดับปริญญาโท/
เอก  

- กรรมการผูทรงคุณวุฒิได 5 
หนวยคะแนนตอการสอบ 1  
ครั้ง 

(ไมมี) 
 

หนังสือแตงต้ังเปน
คณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ ในการ
สอบ 



กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
(External 
examiner) 
3.9 การเปน
วิทยากร/ ผูอภิปราย
รวม ใน กิจกรรมชนิด
ท่ี 1.1 – 1.6 
(Lecturer  and  
panelist) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีไดรับเชิญเปนวิทยากร เพ่ือบรรยาย 
หรืออภิปรายรวม หรือฝกปฏิบัติในเน้ือหาวิชาการทางการกําหนด
อาหาร 
 

1. วิทยากรบรรยายหลัก 
ช่ัวโมงละ ๕ หนวยคะแนน 

2. ผูอภิปรายหรือผูดําเนินการ
อภิปราย ช่ัวโมงละ ๒ 
หนวยคะแนน 

3. วิทยากรการนําฝก
ภาคปฏิบัติ ช่ัวโมงละ 3 
หนวยคะแนน 

4. ผูชวยวิทยากรควบคุมการ
ฝกปฏิบัติ ช่ัวโมงละ 2 
หนวยคะแนน 
 

การนับหนวย
คะแนนรวมทุก
กิจกรรมแลวตอง
ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนของการตอ
ใบอนุญาตในแตละ
ครั้ง 

 

1) กําหนดการประชุม 
2) หนังสือเชิญเปน

วิทยากร 
 

3.10 การสรางส่ือ
อิเล็กทรอนิกสพรอม
แบบทดสอบ 
(Electronic 
learning provider) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ท่ีเก่ียวของกับการสรางส่ือการเรียนรู 
ตามกิจกรรม ชนิดท่ี 2.1  
 

ช่ัวโมงละ 3 หนวยคะแนน การนับหนวย
คะแนนรวมทุก
กิจกรรมแลวตอง
ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนของการตอ
ใบอนุญาตในแตละ
ครั้ง 

ขอมูล link ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส 

3.11 การสรางสรรค
ระบบหรือกิจกรรม

เปนกิจกรรมกลุมหรือเฉพาะบุคคล  
ท่ีสรางสรรคระบบหรือกิจกรรมการใหบริการทางวิชาชีพการกําหนด

1. ผูสรางสรรคระบบหรือ
กิจกรรม กิจกรรมละ 5 

การนับหนวย
คะแนนรวมทุก

1) เอกสารโครงการ 
2) ภาพถายการเขา

Chayaporn Srisamutnak
Highlight



กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
การใหบริการทาง
วิชาชีพการกําหนด
อาหาร 
(Creating System 
or Activities of 
Dietetics 
Providers) 

อาหารท่ีเปนประโยชนตอผูรับการบริการโดยใชความคิดหรือวิธีการ
ปฏิบัติใหม เชน กิจกรรมพัฒนางานวิจัยจากงานประจํา (R2R) 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพในหนวยงาน (CQI) การสงเสริมดาน
โภชนาการในชุมชนดวยวิชาชีพการกําหนดอาหาร เปนตน 

หนวยคะแนน 
2. ผูรวมสรางสรรคระบบหรือ

กิจกรรม กิจกรรมละ 2 
หนวยคะแนน 

กิจกรรมแลวตอง
ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนของการตอ
ใบอนุญาตในแต
ละคร้ัง 

รวมกิจกรรม 
 

3.12 การสรางหรือ
พฒันาแนวการ
ปฏิบตัิงานทาง
วิชาชีพการกําหนด
อาหาร 
(Developing 
Clinical Practice 
Guideline/ Work 
instruction for 
Dietetics) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกิจกรรมกลุม เพ่ือพัฒนางานบริการ
ทางการกําหนดอาหารโดยสราง หรือพัฒนาแนวทางการปฏิบัติงาน
ทางคลินิกท่ีเฉพาะกับปญหาทางการกําหนดอาหารใหสอดคลองกับ
เกณฑมาตรฐานวิชาชีพและศักยภาพของสถานพยาบาลน้ัน ๆ 

1. ผูท่ีมีสวนรวมในการสราง
หรือพัฒนาแนวการ
ปฏิบัติงาน (Guideline) 
เร่ืองละ 5 หนวยคะแนน 
ตอราย 

2. ผูท่ีมีสวนรวมในการสราง
หรือพัฒนางานบริการ 
(Work instruction) เร่ือง
ละ 3 หนวยคะแนนตอราย 

 
 

การนับหนวย
คะแนนรวมทุก
กิจกรรมแลวตอง
ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนของการตอ
ใบอนุญาตในแตละ
ครั้ง 

1) Reprint หรือ
สําเนาเอกสารแนว
การปฏิบัติงาน 

2) หนังสือแสดงการมี
สวนรวมของ
คณะทํางาน 

3.13 การถายทอด
ความรูทางวิชาชีพ
การกําหนดอาหาร 
(Dietetics 
Knowledge 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกิจกรรมกลุม ท่ีถายทอดองคความรู
ทางวิชาชีพการกําหนดอาหารแกบุคลากรการแพทยและประชาชน
ท่ัวไป ซึ่งเปนงานนอกเหนืองานในหนาท่ีประจํา เชน การจัดแสดง
นิทรรศการ เปนตน 

- ผูถายทอดความรู ครั้งละ 5 
หนวยคะแนน 

รวมทุกกิจกรรม
แลวตองไมเกิน ๑๕ 
หนวยคะแนนของ
การตออายุ
ใบอนุญาตในแตละ

ภาพถายกิจกรรมแสดง 
การมีสวนรวม 



กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
Transfer) ครั้ง 
3.14 นวัตกรรมทาง
วิชาชีพการกําหนด
อาหาร 
(Innovation in 
Dietetics) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคลหรือกลุมท่ีมีการคิดคน ประดิษฐเคร่ืองมือ
ส่ิงประดิษฐทางการกําหนดอาหาร ซึ่งไดรับการทดลอง พิสูจน และ
พัฒนาเปนข้ันตอน จนเช่ือถือไดวาใหผลท่ีดีกวาเดิมสามารถนํามา
ปรับปรุงเปล่ียนแปลงแนวทางปฏิบัติทางการกําหนดอาหาร เพ่ือ
เผยแพรใหกับผูประกอบโรคศิลปะสาขาการกําหนดอาหาร นําไป
ประยุกตใชเพ่ือประโยชนทางวิชาชีพการกําหนดอาหาร 

1. ผูผลิตหลัก เรื่องหรือช้ินงาน
ละ 20 หนวยคะแนน 

2. ผูรวมผลิต เร่ืองหรือช้ินงาน
ละ 15 หนวยคะแนน 

 1) เอกสารคําอธิบาย
นวัตกรรม  

2)  ภาพถาย
นวัตกรรม 

 

3.15 ผูควบคุมการ
ฝกปฏิบตัิงาน 
(Clinical 
Instructor) 
 

เปนกิจกรรมเฉพาะผูประกอบโรคศิลปะสาขาการกําหนดอาหารของ
โรงพยาบาล หรือสถาบันทางการแพทย ท่ีเปนแหลงฝกงานท่ีไดรับ
การแตงต้ังจากสถาบันการศึกษาใหเปนผูควบคุมการฝกปฏิบัติงาน
ทางคลินิกของนักศึกษาสาขาการกําหนดอาหาร 

- ใหหนวยคะแนน 1 หนวยตอ
การควบคุม ดูแลนักศึกษา 1 
สัปดาห  

การนับหนวย
คะแนนรวมแลว
ตองไมเกิน 20 
หนวยคะแนนของ
การตอใบอนุญาต 
ในแตละคร้ัง 
 

1) หนังสือแตงต้ัง 
หรือ หนังสือ
มอบหมายใหเปนผู
ควบคุมการฝก
ปฏิบัติงาน 

2) หนังสือจาก
สถาบันการศึกษา
แสดงจํานวน
นักศึกษาท่ีสงฝก
ปฏิบัติงาน 

3.16 การสราง
ผลงานสาธารณะ/
เครือขาย  

เปนกิจกรรมกลุมหรือเฉพาะบุคคลท่ีสรางเครือขายทางดานการ
บริการ/วิชาการ/บริการวิชาการ ท่ีเก่ียวของกับงานการกําหนด
อาหาร เชน กิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR) กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรม
การออกหนวยสงเสริมโภชนาการ ฯลฯ  

- ผูเขารวมกิจกรรมไดรับ 5 
หนวยคะแนนตอคร้ัง 

รวมทุกกิจกรรม
แลวตองไมเกิน 20  
หนวยคะแนนของ
การตออายุ
ใบอนุญาตในแตละ
ครั้ง 

1) โครงการ หรือ 
หนังสือแสดง
กําหนดการของ
โครงการ 

2) ภาพถายกิจกรรม
แสดงการมีสวน

Chayaporn Srisamutnak
Highlight



กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
 
 

รวม 
 

3.17 การใหความรู
ในส่ือสาธารณะ 

การใหความรูทางดานการกําหนดอาหาร ท่ีไดรับการตีพิมพทางส่ือ
สาธารณะ ไมนอยกวา 2 หนากระดาษ a4 หรือการสัมภาษณทาง
ส่ือสาธารณะ 

เร่ืองละไมเกิน 5 หนวยคะแนน การนับหนวย
คะแนนรวมทุก
กิจกรรมแลวตอง
ไมเกิน 15 หนวย
คะแนนของการตอ
ใบอนุญาตในแตละ
ครั้ง 

 

3.18 การเปน
อาจารยสอนใน
หลักสูตรระดับ
ปริญญา หรือ
หลักสูตร
ประกาศนียบตัร 
(Invited lecturer) 

เปนกิจกรรมเฉพาะบุคคล ผูท่ีไดรับเชิญเปนอาจารยสอนพิเศษ ท่ี
ไมใชงานประจํา สําหรับการสอนภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
 

1 ช่ัวโมง 5 หนวยคะแนน 
 

รวมทุกกิจกรรม
แลวตองไมเกิน 20  
หนวยคะแนนของ
การตออายุ
ใบอนุญาตในแตละ
ครั้ง 
 

หนังสือเชิญสอนจาก
สถาบันการศึกษา 

 

3.19 การเปน
กรรมการสอบใน
หลักสูตรระดับ
ปริญญา หรือ
หลักสูตร
ประกาศนียบตัร 
(Examiner) 

เปนกรรมการสอบภาคปฏิบัติ กรรมการสอบปากเปลา  กรรมการสอบภาคปฏิบัติ/สอบ
ปากเปลา ครั้งละ 5 คะแนน 

ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนของการตอ
อายุใบอนุญาตใน
แตละคร้ัง 
 

ห นั ง สื อ เ ชิ ญ เ ป น
ก ร ร ม ก า ร ส อ บ จ า ก
สถาบันการศึกษา 
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กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ นํ้าหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวย

คะแนน 
3.20 การเปน
ผูปฏิบตัิงานทางการ
กําหนดอาหาร ใน
งานบริการใน
สถานพยาบาลท้ัง
ภาครัฐและเอกชน 
(Dietetics 
provider ) 

เปนผูประกอบโรคศิลปะสาขาการกําหนดอาหารท่ีปฏิบัติงานใน
สถานพยาบาลของรัฐและเอกชน หรือสอนในสถาบันผูผลิตบัณฑิต
สาขาการกําหนดอาหาร ท่ีไดรับการรับรองจากคณะกรรมการ
วิชาชีพสาขาการกําหนดอาหาร 

5 หนวยคะแนน ตอป (ไมมี) 
 

หลักฐานการปฏิบัติงาน
จากหัวหนาสวนงาน 
งานสอน หรืองาน
บริการหรืองานวิจัยท่ี
เก่ียวของกับงาน         
การกําหนดอาหาร 

3.21 คําส่ังแตงตั้ง/
หนังสือเชิญเปน
คณะทํางาน /
อนุกรรมการ/
กรรมการ ที่เกี่ยวของ
กับวิชาชพีการ
กําหนดอาหาร 

 คําส่ังละ 5 คะแนน ไมเกิน 20 หนวย
คะแนนของการตอ
อายุใบอนุญาตใน
แตละคร้ัง 
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4. กิจกรรมเฉพาะตัวบุคคลทีมุ่งเนนการพัฒนาความรู โดยเขาศึกษาในระบบหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษา 
 

กิจกรรมชนิดท่ี 
 

คําจํากัดความ น้ําหนักหนวยคะแนน หมายเหตุ หลักฐานในการขอ
พิจารณาหนวยคะแนน 

4.1 การศึกษาหลักสูตร
เฉพาะทางระยะ ส้ันใน
สาขาการกําหนดอาหาร
หรือ ท่ีเกี่ยวของ  
(Continuing 
education in  
Dietetics or related 
field) 

เปนกิจกรรมเฉพาะตัวบุคคล ซึ่งเขา
ศึกษาในหลักสูตรเฉพาะทางสาขาการ
กําหนดอาหารห รือ ท่ีเ ก่ียวของ มี
ระยะเวลาไมนอยกวา 4 เดือน ของ
สถาบัน 

- ผูเขาศึกษาหลักสูตรเฉพาะทางระยะ
ส้ันจะไดหนวยคะแนน เทากับ  30 
หนวยคะแนน 

(ไมมี) 1) หนังสือรับรองจาก 
 สถาบันการศึกษาในการเขา
ศึกษาหลักสูตร 
2) หากจบการศึกษา ใหแนบ
หลักฐาน/ประกาศนียบัตร
แสดงการจบหลักสูตร ซ่ึงมี
อายุไมเกิน 5 ปนับยอนข้ึน
ไปจากวันท่ีไดย่ืนเร่ือง 

4.2 การศึกษาในหลักสูตร
สาขาการกําหนดอาหาร
หรือสาขาที่เก่ียวของ 
ระดับปริญญาโท หรือเอก 
(Higher education in 
Dietetics or related 
field) 

เปนกิจกรรมเฉพาะตัวบุคคล ซึ่งเขา
ศึกษาในระบบหลักสูตรการเรียนการ
สอนของสถาบันการศึกษา โดยศึกษา
หลักสูตรทางการศึกษาสาขาการ
กําหนดอาหารเพ่ิมข้ึนในระดับปริญญา
โท หรือปริญญาเอก และกําลังศึกษา
ตอในหลักสูตรทางการศึกษาสาขาการ
กําหนดอาหารท่ีไดศึกษาไปแลวไม
นอยกวา 1 ปการศึกษา 

- ผู เขาศึกษาหลักสูตรทางการศึกษา
สาขาการกําหนดอาหารท่ีไดศึกษาไป
แลวไมนอยกวา 1 ปการศึกษา จะได
หนวยคะแนนเทากับ 50 หนวยคะแนน 
โดยสามารถ ย่ืนได  1  ค ร้ั งต อห น่ึ ง
หลักสูตร 

(ไมมี) 1) หนังสือรับรองจาก
สถาบันการศึกษาในการ
เขาศึกษาหลักสูตร 

2) ใบ transcript 
3) หากจบการศึกษา ให

แนบ ใบปริญญา บัต ร
แสดงการจบหลักสูตร 
ซึ่งมีอายุไมเกิน 5 ปนับ
ยอนข้ึนไปจากวันท่ีได      
ย่ืนเร่ือง 

 
 

5. กิจกรรมอื่นๆ นอกจากท่ีกลาวในกิจกรรมประเภทที่ 1 – 4 และคณะกรรมการวิชาชีพพิจารณาใหความเห็นรับรองเปนกิจกรรมการศึกษาตอเนือ่งเปนรายกรณ ี
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