
เกณฑรางวัลองคกรคุณธรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนวยงาน  กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
 

เกณฑขอ 5 องคกรมีการประเมินผลหรือรายงานผลการดําเนินงาน มีการปรับปรุงหรือพัฒนา มีการ
ทบทวนหรือถอดบทเรียน เพ่ือใหการดําเนินงานมีผลสําเร็จตามเปาหมาย 
 
การดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

กิจกรรมท่ีดําเนินการแลว ผลการดําเนินงาน 
1. ชื่อกิจกรรม “การสืบสาน

ประเพณีทําบุญวันสําคัญ 
ตามหลักศาสนา” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1.1) 

บุคลากรกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ พรอมใจ
กันขับเคลื่อนคุณธรรมดวยพลังบวร เพ่ือผลลัพธการเสริมสรางพลังใจ
ใหเขมแข็ง กลามุงม่ันกระทําแตความดี 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566  ขอ 2.1.3 ปฏบิัติตามหลัก
ศาสนาท่ีตนนับถือ และเคารพในความแตกตางของการนับถือศาสนา 
ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบศีลธรรมอันดี 

ดําเนินกิจกรรมรวม 4 ครั้ง ดังนี้ 
- ทําบุญวันคลายวันสถาปนา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

วันท่ี 3 ตุลาคม 2567 
- กฐินสามัคคี กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ วันท่ี 20 ตุลาคม 2567 
- กฐินสามัคคี วันท่ี 9-10 พฤศจิกายน 2567 
- กฐินสามัคคี กระทรวงสาธารณสุข วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2567 

2. ชื่อกิจกรรม “สพรศ. รักษโลก” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1.2) 

บุคลากรในสังกัดทุกคนรวมมือกันปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลดการ
สรางขยะ การแยกขยะท้ิงตามประเภท  รวมท้ังทําตามแนวคิดหลัก 
3 R คือ ลดการใชผลิตภัณฑพลาสติกครั้งเดียวท้ิง (Reduce) การใช
กระดาษใหคุมคา (Reuse) และการนําวัสดุท่ีไมใชแลว สงตอใหกับ
หนวยงานอ่ืนนาํไปใชประโยชน (Recycle) เพ่ือผลลัพธการสงเสริมให
บุคลากรตระหนักถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566  ขอ 2.2.2 ปฏบิัติหนาท่ี 
ดวยความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และคํานึงถึงหลักสากลใน
การปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนในงานของตนฯ 

ดําเนินกิจกรรมรวม 6 ครั้ง ดังนี้ 
- ประกาศเจตนารมณ โครงการ “สพรศ. รักษโลก” วันท่ี 4 ตุลาคม 

2567 
- ประชาสัมพันธ เชิญชวนเขารวมกิจกรรม วันท่ี 17 ตุลาคม 2567 

และเผยแพรจดหมายขาว ผานไลนกลุมบุคลากร สพรศ. GCC๓_
สธ_สบส.สพรศ.4.0(2562) 
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กิจกรรมท่ีดําเนินการแลว ผลการดําเนินงาน 
- เก็บกลองสรางบาน เพ่ือมูลนิธิอาสาเพ่ือนพ่ึง (ภาฯ) ยามยาก 

โดยรวบรวมกลองนม UHT กลองน้ําผลไม กลองนมธัญพืช และ 
กลองกะทิท่ีบุคลากรรวมกันบริจาคสงตอ ณ จุดรับบริจาค 3 ครั้ง 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 25 ธันวาคม 2567 
ครั้งท่ี 2 วันท่ี 25 เมษายน 2568 
ครั้งท่ี 3 เดือนกันยายน 2568 

- แผงยาเกา ชวยโลกได โดยรวบรวมแผงยา ฟอยลอะลูมิเนียม 
ท่ีไมใชแลว ท่ีบุคลากรรวมกันบริจาคสงมอบใหกับวัดจากแดง 
จังหวัดสมุทรปราการ เพ่ือนําไปแปลงเปนตนทุนในการผลิต 
ขาเทียม สงมอบใหผูพิการ 2 ครั้ง 
ครั้งท่ี 1 วันท่ี 4 กุมภาพันธ 2568 
ครั้งท่ี 2 เดือนกันยายน 2568 

- สพรศ. รวมพลังรักษโลก 2568 โดยการสงรูปภาพท่ีแสดงถึง 
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พรอมระบุชื่อ 
กลุม วันเดือนปท่ีทํากิจกรรม ระหวางวันท่ี 22 พฤศจิกายน 
2567-15 มกราคม 2568  วิธีการนับคะแนนคํานวณจาก
ภาพรวมของแตละกลุม และมอบรางวัลใหกับกลุมท่ีมีคะแนนสูงสุด 
2 ลําดับแรก วันท่ี 22 มกราคม 2568 

- ขยะกําพรา (กิจกรรมตอเนื่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
โดยรวบรวมขยะท่ีรีไซเคิลไมได ขายตอไมมีมูลคาแตสามารถนําไป 
เผาได ท่ีบุคลากรรวมกันบริจาคสงตอ ณ จุดรับบริจาค เพ่ือนําไปใช 
แทนเชื้อเพลิง ทดแทนถานหินในเตาปูนซีเมนต และลดขยะท่ีตอง
นําไปบอฝงกลบ ดําเนินกิจกรรมระหวางเดือนตุลาคม 2567-
กันยายน 2568  

3. ชื่อกิจกรรม “การสวดมนต” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1.3 (1)) 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ สนับสนุนกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม เพ่ือผลลัพธการมีสติ รูกาย รูใจ มีสมาธิในการปฏิบัติ
ราชการ และในชีวิตประจําวัน 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.1.3 ปฏิบัติตามหลัก
ศาสนาท่ีตนนับถือ และเคารพในความแตกตางของการนับถือศาสนา 
ประพฤติปฏิบัติตนอยูในกรอบศีลธรรมอันดี 
- สวดมนตยามเชา สพรศ. ทุกวันพระ ณ หองพระ ชั้น 8 

 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ดําเนินกิจกรรมระหวางเดือนตุลาคม 
2567-กันยายน 2568 

4. ชื่อกิจกรรม “การสืบสานมรดก
วัฒนธรรม ประเพณีวัน
สงกรานต” 
 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ สนับสนุนกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม เพ่ือผลลัพธบุคลากรมีสัมมาคารวะ แสดงออก 
ซ่ึงความกตัญูตอผูอาวุโส 

 



3 

กิจกรรมท่ีดําเนินการแลว ผลการดําเนินงาน 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1.3 (2)) 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.7.1 (4) ประพฤติ
ปฏิบัติตามวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของสังคมไทย เพ่ือสืบทอด
วัฒนธรรมความเปนไทยใหดํารงอยูอยางยั่งยืน 

ดําเนินกิจกรรมรวม 3 ครั้ง ดังนี้ 
- ทําบุญกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ประจําป 

พ.ศ. 2568 วันท่ี 2 เมษายน 2568 
- รวมกิจกรรมวันสงกรานต ประจําป 2568 กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ วันท่ี 9 เมษายน 2568 
- รวมกิจกรรมวันสงกรานต ประจําป 2568 กระทรวงสาธารณสุข 

วันท่ี 11 เมษายน 2568 
5. ชื่อกิจกรรม “การยกยองเชิดชู

เกียรติบุคคลท่ีเปนแบบอยางท่ีดี
ในองคกร” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 1.4 (1)) 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ จัดกิจกรรมยกยอง 
เชิดชูบุคลากรท่ีเปนแบบอยางท่ีดีในการครองตน เพ่ือผลลัพธบุคลากร 
มีแบบอยางท่ีดีในการครองตน และสืบทอดความเชี่ยวชาญวิชาชีพจาก 
ผูมีประสบการณ 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.7.1 (1) ดํารงตนเปน
ขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐท่ีดี โดยนอมนําพระบรมราโชวาท  
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลักคําสอนทางศาสนา จรรยาวิชาชีพ 
มาใชในการดําเนินชีวิต 

ดําเนินกิจกรรมรวม 2 ครั้ง ดังนี้ 
- รางวัล “ขาราชการดีเดน สพรศ.” ประจําป พ.ศ. 2567 โดยมติ 

คณะกรรมการบริหารกองสถานพยาบาลและการประกอบโรค
ศิลปะ ครั้งท่ี 6/2567 วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 ผูไดรับ
รางวัล คือ นางชัญญาภัค บุณยรัตนิน นักวิชาการสาธารณสุข
ชํานาญการพิเศษ  และเปนผูไดรับการเสนอรายชื่อเขารับการ
คัดเลือกรางวัล “คนดีศรี สบส.” ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- รางวัล “คนดีศรี สพรศ.” ประจําป พ.ศ. 2568 โดยมติ
คณะทํางานคัดเลือก และคณะทํางานเลือกตั้ง ในคณะทํางานจัดทํา
กิจกรรมคนดีศรี สพรศ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งท่ี 
1/2568 วันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 ผูไดรับรางวัล จํานวน 2 คน 
ไดแก 
ประเภทขาราชการ นางรังสิมา ไชยาสุ เภสัชกรชํานาญการ 
ประเภทพนักงานราชการ/จางเหมาบริการ นางปวรรัตน เต็มหิรัญ 
นักวิชาการสาธารณสุข 
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กิจกรรมท่ีดําเนินการแลว ผลการดําเนินงาน 
6. ชื่อกิจกรรม “การยกยองเชิดชู

เกียรติหนวยงานท่ีเปน
แบบอยางท่ีดีในองคกร” 
(กิจกรรมนอกแผนปฏิบัติการฯ) 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ จัดกิจกรรมยกยอง 
เชิดชูหนวยงานภายในองคกรท่ีมีคุณธรรมจนเปนแบบอยางได 
เพ่ือผลลัพธคุณธรรมตนแบบระดับกลุม และเปนแหลงแลกเปลี่ยน
เรียนรูการดําเนินงานดานคุณธรรม 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.4.1 (2) มีสวน
ชวยเหลือสังคมในเรื่องตาง ๆ ท่ีเปนปญหาหรือเกิดความเดือดรอน 
โดยรูถึงสิทธิและหนาท่ีในความรับผิดชอบ และมีสวนรวมในกิจกรรม
ของหนวยงานหรือกิจกรรมของชุมชน เพ่ือสรางชุมชนใหเขมแข็ง 

ดําเนินกิจกรรมรวม 1 ครั้ง ดังนี้ 
- รางวัล “กลุมงาน สพรศ. ในดวงใจ” ประจําป พ.ศ. 2568 โดยมติ

คณะทํางานคัดเลือก และคณะทํางานเลือกตั้ง ในคณะทํางานจัดทํา
กิจกรรมคนดีศรี สพรศ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งท่ี 
1/2568 วันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 กลุมท่ีไดรับรางวัล คือ 
กลุมสงเสริมและพัฒนาการประกอบโรคศิลปะ 

7. ชื่อกิจกรรม “การเขารวมงาน 
ราชพิธี รัฐพิธี งานพิธีการตาง ๆ 
ของกรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ” (แผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 2.1 (1)) 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ มอบหมายบุคลากร 
ทุกระดับชั้น เขารวมกิจกรรมของหนวยงานตาง ๆ ตามความเหมาะสม 
เพ่ือผลลัพธการมุงม่ันกระทําแตความดี และการเสียสละประโยชน 
สวนตนเพ่ือสวนรวม 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.4.1 (1) มีจิต
สาธารณะ จิตอาสาอุทิศตน ปฏิบัติหนาท่ีโดยคิดถึงความผาสุก และ
ประโยชนสวนรวมของประชาชน 

ดําเนินกิจกรรมรวม 6 ครั้ง ดังนี้ 
- วันพยาบาลแหงชาติ วันท่ี 21 ตุลาคม 2567 
- วันภูมิปญญาการแพทยแผนไทย วันท่ี 29 ตุลาคม 2567 
- วันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2567 
- งานกาชาด ประจําป 2567 วันท่ี 14 ธันวาคม 2567 
- วันสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช วันท่ี 28 ธันวาคม 2567 
- วันอาสาสมัครสาธารณสุขแหงชาติ ประจําป พ.ศ. 2568 

วันท่ี 20 มีนาคม 2568 
8. ชื่อกิจกรรม “บริจาคโลหิต” 

(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 2.1 (2)) 

บุคลากรกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ รวมบริจาค
โลหิตชวยเหลือผูปวย เพ่ือผลลัพธการมุงม่ันกระทําแตความดี และการ
เสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือสวนรวม 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.4.1 (2) มีสวน
ชวยเหลือสังคมในเรื่องตาง ๆ ท่ีเปนปญหาหรือเกิดความเดือดรอน 
โดยรูถึงสิทธิและหนาท่ีในความรับผิดชอบ และมีสวนรวมในกิจกรรม
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กิจกรรมท่ีดําเนินการแลว ผลการดําเนินงาน 
ของหนวยงานหรือกิจกรรมของชุมชน เพ่ือสรางชุมชนใหเขมแข็ง 

ดําเนินกิจกรรมรวม 5 ครั้ง ดังนี้ 
- สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วันท่ี 17 ตุลาคม 2567 
- กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ครั้งท่ี 4/2567 วันท่ี 

12 พฤศจิกายน 2567 
- กรมการแพทย ครั้งท่ี 4/2567 วนัท่ี 24 ธันวาคม 2567 
- กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ครั้งท่ี 1/2568 วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568 
ครั้งท่ี 2/2568 วันท่ี 13 พฤษภาคม 2568 
ประชาสัมพันธเชิญชวนบริจาคโลหิตผานไลน กลุมบุคลากร สพรศ. 

GCC๓_สธ_สบส.สพรศ.4.0(2562) วันท่ี 12 มีนาคม 2568 กรณี
คลังเลือดตึกหลักเสียหายท้ังหมดจากเหตุการณเพลิงไหมโรงพยาบาล
รามาธิบดี วันท่ี 11 มีนาคม 2568 

9. ชื่อกิจกรรม “การอนุรักษและ 
สืบสานวัฒนธรรมไทย รณรงค
สวมใสผาไทยทุกวันศุกร” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 2.4 (1)) 

ผูบริหารและบุคลากรในสังกัดกองสถานพยาบาลและการประกอบ 
โรคศิลปะ รวมใจอนุรักษและสืบสานวัฒนธรรมไทย รณรงคสวมใสผา
ไทยทุกวันศุกร เพ่ือผลลัพธการมีสวนรวมอนุรักษ สืบสานภูมิปญญา
ของคนไทย 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัดกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.7.1 (4) ประพฤติปฏิบัติ
ตามวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของสังคมไทย เพ่ือสืบทอดวัฒนธรรม
ความเปนไทยใหดํารงอยูอยางยั่งยืน 

กอปรกับมติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568 เห็นชอบ
ตามท่ีนายกรัฐมนตรีเสนอ ขอเชิญชวนใหรัฐมนตรีทุกทาน ขาราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ และเจาหนาท่ีของรัฐทุกหนวยงานแตงกายดวย
ผาลายพระราชทาน “ผาลายสิริราชพัสตราภรณ” ในวาระและโอกาส
ตาง ๆ ตามความเหมาะสม 
- แตงกายชุดผาไทยทุกวันศุกร ดําเนินกิจกรรมตลอดเดือนตุลาคม 

2567-กันยายน 2568 โดยเผยแพรผานจดหมายขาว วันท่ี 
22 พฤศจิกายน 2567 

- ผูบริหารและบุคลากรรวมกันสวมใสชุดผาไทย ไปทําบุญกอง
ประจําป พ.ศ. 2568 วันท่ี 2 เมษายน 2568 

10. ชื่อกิจกรรม “การไหว” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 2.4 (2)) 

ผูอํานวยการฯ เชิญชวนบุคลากรทุกคนรวมแสดงการทักทาย 
โดยการไหวและกลาวสวัสดีตอกัน เพ่ือแสดงออกถึงวัฒนธรรมอันดีงาม 
เพ่ือผลลัพธการสงเสริมวัฒนธรรมไทย ความเปนรุนพ่ี รุนนอง 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.7.1 (4) ประพฤติ
ปฏิบัติตามวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของสังคมไทย เพ่ือสืบทอด
วัฒนธรรมความเปนไทยใหดํารงอยูอยางยั่งยืน 
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กิจกรรมท่ีดําเนินการแลว ผลการดําเนินงาน 
กอปรกับมติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 11 มิถุนายน 2567 เห็นชอบการ

กําหนดใหการไหวเปนเอกลักษณประจําชาติ ประเภทการทักทายและ
การแสดงความเคารพแบบไทย 

ดําเนินกิจกรรมรวม 1 ครั้ง ดังนี้ 
- บุคลากรในสังกัดพรอมใจกันไหวแสดงความเคารพแบบไทย ตลอด

เดือนตุลาคม 2567-กันยายน 2568 โดยเผยแพรผานจดหมาย
ขาว วันท่ี 2 ธันวาคม 2567 
ปจจุบันวัฒนธรรมการไหวกลายเปนบรรทัดฐาน (Norm) ของ

หนวยงานท่ีบุคลากรในสังกัดทุกคนพึงปฏิบัติ 
11. ชื่อกิจกรรม “มุทิตาจิต 

ผูเกษียณอายุราชการ” 
(แผนปฏิบัติการสงเสริม 
คุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 2.4 (3)) 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ รวมขับเคลื่อนการ
สงเสริมคุณธรรมตามวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม เพ่ือผลลัพธการสราง
ความสมานฉันทระหวางบุคลากร 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.7.1 (3) ภาคภูมิใจใน
ความเปนขาราชการ ธํารงศักดิ์ดวยความถูกตอง ชอบธรรม อุทิศ
แรงกายแรงใจ ผลกัดันภารกิจหลกัของตนและหนวยงานใหบรรลุผล
สําเร็จ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาชาติและสังคมไทย 

ดําเนินกิจกรรมรวม 1 ครั้ง ดังนี้ 
- มตคิณะทํางานจัดทําแผนและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริม

คุณธรรม กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ กรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ ครั้งท่ี 4/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 
21 พฤศจิกายน 2567 กําหนดจัดกิจกรรม “มุทิตาจิต 
ผูเกษียณอายุราชการ” ในเดือนกันยายน 2568 

12. ชื่อกิจกรรม “การจัดการ
ความรู” (แผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมท่ี 3.2) 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ เผยแพรระบบการ
จัดการความรูดานการสงเสริมคุณธรรม เพ่ือผลลัพธบุคลากรรวมมือกัน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลดการสรางขยะ การแยกขยะท้ิง 

สอดคลองกับขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2566 ขอ 2.5.2 มุงพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่อง โดยการใฝหาความรู และนําความรู ความเชี่ยวชาญ 
พัฒนาตนเองและสรางสรรคงานเพ่ือสวนรวม รวมท้ังรักษามาตรฐาน
การทํางาน 

ดําเนินกิจกรรมรวม 1 ครั้ง ดังนี้ 
- เผยแพรความรูโครงการ “สพรศ. รักษโลก” ผานจุลสารออนไลน 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข ปท่ี 7 ฉบับท่ี 
84 ประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 
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แนวทางการปรบัปรุงหรือการพัฒนาการดําเนินงาน 
-   จากองคกรสงเสริมคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สูรางวัลชนะเลิศ หนวยงานโปรงใสใสใจ

คุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ มีการพัฒนา
ดานองคกรคุณธรรมดีข้ึนโดยลําดับกลาวคือ คณะทํางานจัดทําแผนและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมฯ มีการประชุม  เพ่ือทบทวนการดําเนินกิจกรรมของปท่ีผานมา และนําไปวางแผนรูปแบบการ
ดําเนินกิจกรรมของปถัดไป รวมท้ังติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ อยาง
ตอเนื่อง โดยยึดหลักไมสงผลกระทบตองบประมาณรายจายประจําป  ท้ังนี้ ปจจัยแหงความสําเร็จท่ีสําคัญ 

(Key Success Factors) ท่ีคนพบไดจากการขับเคลื่อนองคกรคุณธรรมตนแบบ 2 ประการ ประกอบดวย 
1. การมีสวนรวมของบุคลากรทุกระดับ และ 2. การใหความสําคัญตอปฏิทินการจัดสงหลักฐาน 
อรรถาธิบายไดดังนี ้

-   ผลการประเมินองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับองคกรสงเสริมคุณธรรม (หลักฐาน
เกียรติบัตรคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ วันท่ี 30 มกราคม พ.ศ. 2566) 

โดยการแจงเวียนขอความรวมมือจากทุกกลุมรวมแรง รวมใจกันแสดงเจตนารมณอาสาขับเคลื่อน
หนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรม ตามประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริตฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565  และกําหนดคุณธรรมเปาหมายท่ีสอดคลองกับคุณธรรม 4 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา จากหัวขอ “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยากทํา” เพ่ือ
นําไปจัดทําแผนสงเสริมคุณธรรม กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 5 กิจกรรม 

ผลการดําเนินกิจกรรม จํานวน 5 กิจกรรม เปนไปตามตัวชี้วัดท่ีกําหนด โดยมิไดเบิกจายงบประมาณ
รายจายเพ่ือจัดการประชุมและการดําเนินกิจกรรมตามแผนฯ 

-   ผลการประเมินองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระดับองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (หลักฐานเกียรติบัตรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ วันท่ี 15 กันยายน 
2566) 

โดยการจัดประชุมคณะทํางานจัดทําแผนและขับเคลื่อนแผนปฏิบั ติการสงเสริมคุณธรรม               
กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ เพ่ืออนุมัติแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม         
กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และเพ่ือ
ติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ รวม 4 ครั้ง ดังนี ้
ครั้งท่ี 1/2566 วันศุกรท่ี 10 กุมภาพันธ 2566  เพ่ือพิจารณากําหนดคุณธรรมเปาหมาย และ

การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
ครั้งท่ี 2/2566 วันศุกรท่ี 17 มีนาคม 2566  เพ่ือพิจารณากําหนดคุณธรรมเปาหมายจาก 

“ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยากทํา” ตามคุณธรรมเปาหมาย 5 ประการ พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู ไมนอยกวา 5 เรื่อง  และพิจารณาผลสําเร็จของการดําเนิน
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ รอบ 6 เดือน (ไมนอยกวารอยละ 70)  หนวยงานดําเนินการ
ได 7 กิจกรรม จาก 8 กิจกรรม หรือคิดเปนรอยละ 87.50 ของการดําเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีกําหนด 

ครั้งท่ี 3/2566 วันอังคารท่ี 27 มิถุนายน 2566  เพ่ือพิจารณาหลักเกณฑการพิจารณารางวัล 
“หนวยงานโปรงใสใสใจคุณธรรม” (ผลคะแนน ITA 60 คะแนน + องคกรคุณธรรม 40 
คะแนน) 
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ครั้งท่ี 4/2566 วันศุกรท่ี 11 สิงหาคม 2566  เพ่ือพิจารณาผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการฯ รอบ 12 เดือน หนวยงานดําเนินการได  8 กิจกรรม จาก 8 กิจกรรม 
หรือคิดเปนรอยละ 100 ของการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 

ผลการดําเนินกิจกรรม 8 กิจกรรม มีจุดเริ่มตนจากการจัดประชุมคณะทํางานฯ เปดเวทีระดมสมอง
ระหวางเดือนกุมภาพันธ-สิงหาคม 2566 เพ่ือรวมกันติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินการ
เปนองคกรคุณธรรมตนแบบ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และติดตามผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจําป 
พ.ศ. 2566 โดยมิไดเบิกจายงบประมาณรายจายเพ่ือการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 

-   ผลการประเมินองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ชนะเลิศ รางวัลหนวยงานโปรงใสใสใจ
คุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (หลักฐานโลประกาศเกียรติคุณ วันท่ี 30 สิงหาคม 
2567) 

โดยการจัดประชุมคณะทํางานจัดทําแผนและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม               
กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินการเปนองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และเพ่ือติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินกิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการฯ รวม 3 ครั้ง ดังนี ้
ครั้งท่ี 1/2567 วันพฤหัสบดีท่ี 11 มกราคม 2567  เพ่ือพิจารณา (ราง) แผนปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ (ราง) ประกาศ
เจตนารมณรวมกันในการขับเคลื่อนหนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 

ครั้งท่ี 2/2567 วันอังคารท่ี 19 มีนาคม 2567  เพ่ือพิจารณารายงานผลตามแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมระดับหนวยงาน รอบ 6 เดือน (ไมนอยกวารอยละ 70) หนวยงาน
ดําเนินการได 6 กิจกรรม จาก 8 กิจกรรม หรือคิดเปนรอยละ 75.00 ของการดําเนิน
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีกําหนด  และติดตามกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 3-4) 

ครั้งท่ี 3/2567 วันพุธท่ี 24 กรกฎาคม 2567  เพ่ือพิจารณาผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการฯ รอบ 12 เดือน หนวยงานดําเนินการได  8 กิจกรรม จาก 8 กิจกรรม 
หรือคิดเปนรอยละ 100 ของการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 

ผลการดําเนินกิจกรรม 8 กิจกรรม มีจุดเริ่มตนจากการจัดประชุมคณะทํางานฯ เปดเวทีระดมสมอง
ระหวางเดือนมกราคม-กรกฎาคม 2567 เพ่ือรวมกันติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินการ
เปนองคกรคุณธรรมตนแบบ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และติดตามผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน ประจําป 
พ.ศ. 2567 โดยมิไดเบิกจายงบประมาณรายจายเพ่ือการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 

ผลการทบทวน/ถอดบทเรียนการดําเนินงาน 
-   จากการทบทวนผลสําเร็จการดําเนินกิจกรรมตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยการวางแผนรูปแบบการ

ดําเนินกิจกรรมของปถัดไป รวมท้ังติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 
อยางตอเนื่อง บนพ้ืนฐานการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไมสงผลกระทบตองบประมาณ
รายจายประจําป  สงผลใหการขับเคลื่อนการดําเนินการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัด กลาวโดยสรุปไดดังนี้  
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-   ปรับรอบการจัดประชุมคณะทํางานฯ เร็วข้ึนจากเดิมไตรมาสท่ี 2 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2566-
2567 (ก.พ. 2566 , ม.ค. 2567) เปนไตรมาสท่ี 1 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (พ.ย. 2567)  
เพ่ือเห็นชอบ รางแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเริ่มดําเนิน
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ไปพลางกอนไดตั้งแตตนปงบประมาณภายใตมติคณะทํางานฯ 

-   การจัดทํา รางแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 แลวเสร็จในเดือนพฤศจิกายน 2567 (มติคณะทํางานฯ ครั้งท่ี 4/2567 
วันท่ี 21 พ.ย. 2567) 

-   คุณธรรมเปาหมายจาก “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยากทํา” ประจําปงบประมาณ 
 พ.ศ. 2568 ดําเนินการโดยประมวลคุณธรรมเปาหมาย “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยาก
ทํา” ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 หัวขอยังไมไดถูกหยิบยกมาแกไขสรุปเปนของปปจจุบัน  
ดวยเปนขอมูลท่ีหนวยงานไดมาจากการมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นอยางแทจริง ผานกระบวนการ
พิจารณาของคณะทํางานฯ เพ่ือคัดกรองความเห็นท่ีมีความเปนไปไดในทางปฏิบัติ  และนําไปออก
ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

-   สามารถขับเคลื่อนการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ชวงเดือนตุลาคม 2567-มีนาคม 2568 
รวม 9 กิจกรรม จาก 11 กิจกรรม หรือคิดเปนรอยละ 81.82 ของกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ (มติ
คณะทํางานฯ ครั้งท่ี 1/2568 วันท่ี 5 มี.ค. 2568) สูงกวาแนวทางการดําเนินงานท่ีกําหนด  (ไมนอย
กวารอยละ 70)  ท้ังการจัดสงหลักฐานตามแนวทางการดําเนินงาน ข้ันตอนท่ี 1-4 สวนใหญแลวเสร็จ
กอนปฏิทินการจัดสงหลักฐานกําหนด 

-   กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ กําหนดจัดกิจกรรม “การยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงานท่ี
เปนแบบอยางท่ีดีในองคกร” วันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 ซ่ึงเปนกิจกรรมนอกแผนปฏิบัติการฯ  ดังนั้น 
การรายงานผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ รอบ 12 เดือน จึงคํานวณจาก 
12 กิจกรรม จากกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ 11 กิจกรรม หรือคิดเปนรอยละ 109.09 ของการ
ดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ โดยมิไดเบิกจายงบประมาณรายจายเพ่ือการดําเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ 

-   นอกจากนี้ ภาพรวมผลลัพธการขับเคลื่อนการดําเนินการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 มีความเชื่อมโยงกับประกาศเจตนารมณ จํานวน 2 ฉบับ ตามตารางขางลางนี ้

ตารางเปรียบเทียบผลลัพธองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ 

ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศฯ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ชื่อกิจกรรม 
“การสวดมนต” 

ปญหาท่ีอยากแก ขอ 1 การเสริมสราง
ความตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีใหสําเร็จลุลวง 

- 

ชื่อกิจกรรม 
“การยกยอง 
เชิดชูเกียรติ
หนวยงานท่ีเปน
แบบอยางท่ีดีใน
องคกร” 
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กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ 

ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศฯ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ชื่อกิจกรรม 
“สพรศ. รักษ
โลก” 

ปญหาท่ีอยากแก ขอ 2 การละเลยหรือ
เพิกเฉยตอผลประโยชนสวนรวมและ 
ไมมีจิตสาธารณะ 

- 

ชื่อกิจกรรม 
“การเขารวมงาน 
ราชพิธี รัฐพิธี 
งานพิธีการตาง ๆ 
ของกรม
สนับสนุนบรกิาร
สุขภาพ” 
ชื่อกิจกรรม 
“บริจาคโลหิต” 
ชื่อกิจกรรม 
“การสืบสาน
มรดกวัฒนธรรม 
ประเพณีวัน
สงกรานต” 

ปญหาท่ีอยากแก ขอ 3 ความรัก 
ความผูกพันตอองคกร 

ขอ 2 สรางวัฒนธรรมองคกร และปลูกฝง
คานิยมใหแกคณะผูบริหาร ขาราชการ 
ลูกจาง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของ
กองสถานพยาบาลและการประกอบ 
โรคศิลปะ ใหปฏิบัติตอกันโดยใหเกียรติ 
ซ่ึงกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรี 
ความเปนมนุษย 

ชื่อกิจกรรม 
“การไหว” 
ชื่อกิจกรรม 
“มุทิตาจิต 
ผูเกษียณอายุ
ราชการ” 

-   ตารางเปรียบเทียบผลลัพธดังกลาวแสดงใหเห็นถึงผลสําเร็จของการกําหนดเปาหมายการเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จาก “ปญหาท่ีอยากแก” และ “ความดีท่ีอยากทํา” 
สอดคลองกับหลักคุณธรรม 5 ประการ ไดแก พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู  ผานกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ จํานวน 8 กิจกรรม ดังนี้ 
1. กิจกรรม “การสวดมนต” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม วินัย โดยมีกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมสวดมนต

ยามเชา สพรศ. ทุกวันพระ  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 1 การเสริมสรางความตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีใหสําเร็จลุลวง 

2. กิจกรรม “การยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงานท่ีเปนแบบอยางดีท่ีในองคกร” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม 
วินัย โดยมีกิจกรรมยกยองเชิดชูหนวยงานภายในองคกร ท่ีมีการปฏิบัติงานสําเร็จบรรลุตาม
เปาหมายของหนวยงาน หรือกลุมท่ีเขารวมกิจกรรมของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ หรือกิจกรรม
ของหนวยงานอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 1 การเสริมสรางความตั้งใจฯ 
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3. กิจกรรม “สพรศ. รักษโลก” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม จิตอาสา โดยมีกิจกรรมหลากหลายท่ีสงเสริม
ใหบุคลากรในสังกัดทุกคนรวมมือกันปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลดการสรางขยะ การแยกท้ิงขยะตาม
ประเภท อาทิ กิจกรรมเก็บกลองสรางบาน กิจกรรมแผงยาเกา กิจกรรม สพรศ. รวมพลังรักษโลก 
2568 และกิจกรรมขยะกําพรา  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 2 การละเลยหรือเพิกเฉยตอผลประโยชนสวนรวม
และไมมีจิตสาธารณะ 

4. กิจกรรม “การเขารวมงานราชพิธี รัฐพิธี งานพิธีการตาง ๆ ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ”
เชื่อมโยงหลักคุณธรรม จิตอาสา โดยมอบหมายบคุลากรเขารวมกิจกรรมของหนวยงานตาง ๆ ตาม
ความเหมาะสม  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 2 การละเลยหรือเพิกเฉยตอผลประโยชนฯ 

5. กิจกรรม “บริจาคโลหิต” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม จิตอาสา โดยการเชิญชวนบุคลากรรวมกิจกรรม
การกุศลตามโอกาส  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 2 การละเลยหรือเพิกเฉยตอผลประโยชนฯ 

6. กิจกรรม “การสืบสานมรดกวัฒนธรรม ประเพณีวันสงกรานต” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม กตัญู 
โดยมีกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมตามหลักศาสนาพุทธ มีโอกาสฟงธรรมตามกาล และทําบุญอุทิศ
ใหแกผูลวงลับ  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 3 ความรักความผูกพันตอองคกร  และตามประกาศเจตนารมณการ
ปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขอ 2 สรางวัฒนธรรมองคกร และปลูกฝงคานิยมใหแกคณะผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง พนักงาน 
และบุคลากรทุกคนของกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ใหปฏิบัติตอกันโดยให
เกียรติซ่ึงกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

7. กิจกรรม “การไหว” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม กตัญู โดยมีกิจกรรมท่ีใหบุคลากรทุกคนรวมแสดง
การทักทายโดยการไหวและกลาวสวัสดีตอกัน จนกลายเปนบรรทัดฐานของหนวยงานท่ีบุคลากรใน
สังกัดทุกคนพึงปฏิบัติ  ชวยแกปญหาตามประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 3 ความรักความผูกพันตอองคกร  และตามประกาศ
เจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศฯ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ขอ 2 สรางวัฒนธรรมองคกรฯ 

8. กิจกรรม “มุทิตาจิตผูเกษียณอายุราชการ” เชื่อมโยงหลักคุณธรรม กตัญู โดยมีกิจกรรมการ
สงเสริมคุณธรรมตามวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม บุคลากรรุนนองไดแสดงกตเวทิตาและตอบแทนคุณ
งามความดีของรุนพ่ีท่ีเกษียณอายุราชการในสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ชวยแกปญหาตาม
ประกาศเจตนารมณเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 3 ความ
รักความผูกพันตอองคกร  และตามประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขอ 2 สรางวัฒนธรรมองคกรฯ 

-   สรุป  ตามแนวทางการขับเคลื่อนการดําเนินการเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ของหนวยงานในสังกัด 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  กองสถานพยาบาลและการประกอบ 
โรคศิลปะ มีผลลัพธท่ีเปนรูปธรรมโดยดําเนินการอยางเต็มกําลังความสามารถ ผสานดวยหลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทย เพ่ือใหกองสถานพยาบาลและการ
ประกอบโรคศิลปะ “เปนองคกรคุณธรรมตนแบบอยางยั่งยืน” สมดังประกาศเจตนารมณ วันท่ี 9 มกราคม 
พ.ศ. 2568 










